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MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI
MECLIiS KARARI

Karar No 123
Karar Tarihi :11/01/2018

KONUSU:

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlig1 Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkindaki Yo6netmeligin goriigiilmesi.

Kiiltiir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi’nin 09/01/2018 tarih ve 68532805-010.03-E.52
say1l1 Bagkanlik Makamindan Meclise havaleli yazisinda;

Mugla Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 15.12.2017 tarihli ve 2017-387 sayil1 karan ile
Genglik ve Spor Dairesi Baskanligi biinyesindeki Turizm Sube Miidiirliigii Daire Baskanligimiza
alinms olup, Daire Baskanlifmmzin adi Kiiltiir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlif olarak
degistirilmistir. Yapilan bu degisikliklerle birlikte viiriirliikte olan Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi
Baskanlifn Calisma Usul ve Esaslan Hakkindaki Yonetmeliginin degistirilmesine ayrica yeniden
diizenlenen yonetmelikte Daire Baskanlhifimiz biinyesindeki diger birimlerin is ve islemlerini
diizenlemeye vyonelik olarak yonerge cikarabilir hiikmii bulundufundan Mugla Biiyiiksehir
Belediye Konservatuvart Kurulus, Gorev ve Calisma Esaslarim Belirleyen Yonetmeliginin iptal
edilmesine ihtiyac duyulmustur.

Bu kapsamda. yiiriirlitkkte olan Kiiltiir ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi Calisma Usul ve
Esaslar Hakkindaki Yonetmelik ve Mugla Biiyiiksehir Belediye Konservatuvar: Kurulus, Gorev ve
Calisma Esaslanin Belirleyen Yonetmeligin kaldirilmasi ile yeniden diizenlenen ve vazi ekinde
sunulan Kiiltiir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi Calisma Usul ve Esaslarn Hakkindaki
Yonetmeligin uygulamaya gecirilmesi konularinin Biiyiikksehir Belediye Meclisinde gdriisiilmek
iizere havalesini miisaadelerinize arz ederim. Denilmektedir.

Yukarida metni yazili yazi ekinde sunulan agsagida metni yazili;
Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanligi Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkindaki Yonetmelik Meclisimizce goriisiilmiis olup;
MUGEL.A BUOYO K;;:I-IIIQ BpELEDIYESIH

KO TUOR TURIZM VE SOSYAL ISLER DAIRESI BASKANLIGK
CALISMA USUIL. VE ESASLARI HAKKINDAKI YONETMELIK

BIRINCI BOL UM
Amac, Kapsam, Dayvanak ve T'anumlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; Mugla Bliyiksehir Belediyesi Kiltlr
Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanhg’mn kurulus, grev, vetki, sorumluluk ve
¢alismalarnt diizenlemektir.
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Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Kiiltiir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanligi
biinyesinde faalivet gisteren biriimlerin kurulusu ile gérev, yetki ve sorumlulugunda bulunan
ig ve iglemlerin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesine iligkin esas ve usulleri kapsar.

Hukuki Dayanak

MADDE 3 - {1) Bu Yénetmelik; 5216 sayili Bliyiiksehir Beledivesi Kanunu, 5393
sayili Belediye Kanunu, Beledive ve Baglh Kuruluslarni ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik ve vyiwrtirhikteki diger ilgili mevzuat
hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir,

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu yonetmelikte gegen;

a)Belediye : Mugla Biyiiksehir Belediyesini,

b)yBagkanhk : Mugla Biiyiiksehir Beledive Bagkanligim,
c)Baskan : Mugla Biviiksehir Beledive Baskanini,

) Meclis : Mugla Biiyiiksehir Beledive Meclisini,
d)Encilimen : Mugla Bilyitksehir Belediye Enciimenini,
e)Genel Sekreter : Mugla Biiyiiksehir Belediyvesi Genel Sekreterini,

f)Genel Sekreter Yardimeisi: Mugla Biliviiksehir Belediyesi Kiiltiir Turizm ve Sosyal
Isler Dairesi Baskanlhiginin bagh bulundugu Genel Sekreter Yardimeisini,
g)Daire Baskanh@  : Kiltir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Baskanlifin,

£) Daire Bagkam : Kiilttir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Baskanini,

h) Sube Miudiirltigll : Daire Baskanhgma bagh sube miidiirlilklerini,

1) Sube Miidiirit : Daire Bagkanina bagh ilgili sube mitdiiriinii,

i) Seflik : Daire Baskanina dogrudan veya Sube Miidurliiklerine bagl
hizmet birimini,

)Sef : Daire Bagkanina dogrudan veya Sube Miidiirligline bagh

hizmet biriminin Sefini,

K)Kurum Personeli @ Mugla Biiyiiksehir Belediyesinde galisan tiim personeli, ifade
eder.

IKiNCi BOLUM
Daire Baskanh@imin Karulusu, Teskilat Yapasi,
Girevleri ve Sorumluluklar:

Kurunlug

MADDE 5 — (1) Kiiltiir ve Sosval Isler Dairesi Baskanhifn 5216 sayili Biiyiiksehir
Belediyesi Kanunu ve Belediye ve Bagh Kuruluslan ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
Ilke ve Standartlarma Dair Yonetmelik hiikkiimlerine dayanilarak Mugla Biiyiiksehir Belediye
Meclisi’nin 13.05.2014 tarihli ve 44-51 sawvil: kararlan geregince kurulmus olup, Mugla
Biyiikgehir Beledive Meclisi'nin 15.12.2017 tarihli ve 387 sayih karan geregincede Killtlir ve
Sosyal Isler Dairesi Baskanligimin adh Kiiltilr Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Bagkanhif olarak
degistirilmisgtir.

Teskilat Yapis:
MADDE 6 — (1) Kiiltiir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhgi, Daire Baskanlifina
bagh asagida belirtilen miidirliiklerden olugmakta olup, Mugla Biiyikgehir Belediye
Meclisi'nin 15.12.2017 tarihli ve 387 sayili karar geregince Turizm Sube Midirligi Daire
Bagkanh g biinyesine alinmusgtir.
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a)Kiiltiir ve Sosyal Isler Sube Muidiirliigii,

b) Konservatuvar Sube MudiirlGgi,

¢) Idari [gler Sube Mudiirtiigi,

¢) Turizm Sube MiidlirlGga.
(2) Daire Bagkanh@mn fonksiyonel birim semasi Ek-1'de diizenlenmistir. Sube
mudiirlitklerine bagli Seflikler ve personel gorev dagilinm ¢izelgeleri, Daire Bagkam
tarafindan belirlenir.

Daire Baskanhimin Gérevleri

MADDE 7 — (1) Daire Bagkanh@mm goérevleri sunlardir:

a) Mugla Halkin, sosyal ve kiiltiirel alanlarda etkin hale getirmek ve egitim diizeyini
yiikseltmelk amaciyla yapilacak her tiirlii calismaya destek vermek, bu konularda stratejiler
gelistirmek, plan ve programlan olusturmak ve temel politikalann belirlenmesine katkida
bulunmal,

b} Kentimizde sosyal, kiltiirel ve sanatsal igerikli programlar uygulayarak,
hemserilerimizin serbest zamanlarimmi verimli bir gekilde degerlendirmesine ve kentsel
biitiinlesmeye katkida bulunmak, kentlilesme siirecine hiz kazandirmak,

¢) Kent halkimizin g¢evre, barig, dostluk, dayamigsma ve sosyal bilincini gelistirici
calismalar yapmalk,

¢) Halkin egitim ve Gfretiminin gelistirilmesi ile ilgili planlamalar yapmak ve bunu
uygulamak,

d} Mugla Halkimn egitsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve ekonomik geligimi igin bilgive
ulagmasina, Uretmesine, bilgiyi uygulamasma ve yaymasina yonelik hizmetler vermek,

e} Sosyal dayamismay: arttirmay:t amaclayan, cagdas ve kalicn hizmetleri yerine
getirmek,

f) Kiltlir turizm wve sosyal etkinliklerle kentlilik bilinci ve kiiltiiriinii olusturmak,
Kentin kiiltlir mirasina sahip ¢ikmak, denetlemek, onanm ve bakimlarim yapmak, etkin
kullaniminm saglamak,

¢) Kentimizin turizm potansiyeli ile kentteki tarihi ve kiiltlirel degerleri korumak ve
ckonomik potansiyeli desteklemek amaciyla kermes, sergi, fuar, panayir, gezi, gosteri,
seminer, festival, konferans, sempozyum, yarisma, miizik ve eglence programlan
diizenlemek,

&) Kent kiltlirtine, turizmine ve egitim diizeyinin yilkseltilmesine katki saglamak
amaciyla kitap, dergi, brogiir, biilten hazirlamak, basmak ve dagitmak,

h) Kentimizde gerceklestirilen her tiirlli killtlirel, sanatsal ve sosyal etkinlige destek
olmak, katki koymak,

1) Biinyesinde bulundurdugu konservatuvar, tiyatro toplulugu, miizik topluluklari,
orkestralar, bando faaliyetleri ile kent kimlifinin en iist seviyeye cikartilmasmma katki
saglamak,

1) llimiz turizminin gelismesine katk: saglayacak planlar ve faaliyetler hazirlamak ve
paydaslar ile isbirlifi yaparak ortak faalivetler diizenlemek,

i) Yukanda belirtilen gbrev ve yetkiler disinda olusabilecek ya da baska bir miidiirliik
veya Daire baskanliginin yetki ve gorevi kapsanuna da giren gérev ve iglerin yapilmasi ile
ilgili Bagkanlhik Makaminca verilecek talimatlar uygulamak.
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Kiiltiir ve Sosyal Isler Sube Miidiirligiiniin Gérevleri

MADDE 8 — (1) Kiiltiir ve Sosyal Isler Sube Miidiirliigiiniin gorevieri sunlardir:

a) 5393 sayihh Beledive Kanunu'nun 18. maddesinin “p” bendine davanarak; wyurt
igindeki ve yurt digindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleri ile karsihkli is birligi yaparak,
kiilttirel ve sosyal iliskileri gelistirmek amaci ile bu alanlarda faalivet ve projeler
gergeklestirmek,

b) Mugla Halkinin egitsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve ekonomik gelisimi i¢in bilgive
ulagmasina, Uretmesine, bilgiyl uygulamasina ve yaymasina yénelik hizmetler vermek ve
kiiltiir, sanat ve sosyal faaliyvetleri programlayip gerceklestirmek,

¢) Sosyal ve kiilttirel degerler tizerine yapilmig gahsmalan derlemek ve yayimiamak,

¢) Biuyiitksehir Belediyesi Orkestrasi ve Bandosunun c¢alismalarimi planlamak,
denetlemek ve sonuglandirmak,

d) Festivaller, fuarlar, yarigmalar, sempozyumlar, toplantilar, eglence, miizik, sergi ve
gezi programlar: dizenlemek, ger¢eklestirmek,

e) Valilik, belediyeler, tiniversiteler, resmi kurumlar, odalar, sivil toplum o&rgiitleri,
sair, yazar ve sanatgilaria isbirlifi igerisinde kiltiirel ve sosyal etkinlikler yapmak, katk:
koymak, desteklemek,

f) Ulkemizin tarihi, dogal, killtiirel ve sosval degerlerinin hemserilerimize tamtilmas:
amaciyla gezi programian diizenlemek,

g) Kentimizde gerceklestirilen her tiirlii kiilttirel, sanatsal ve sosyal etkinlige destek
olmak, katki saglamak,

£) Sube Miidiirliigiiniin idari faalivetleri ile resmi yazismalarim takip etmek ve gerekh
yvazigsmalar1 yapmak, birimin ihtiyaci olan her tirlit mal ve malzemelere ait ihtiyaglar tespit
etmek ve bunlara iliskin evraklan difer Sube Miidiirliikleri ile koordine kurarak diizenlemek,

h) Gorev alam ile ilgili olarak mevzuat hilkiimlerinin ngdrdiigii ve aynica Daire
Baskam tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Konservatuvar Sube Miidiirliigiiniin Gérevleri

MADDE 9—(1) Sube Miidinrliigiiniin gérevleri sunlardar;

a) Ozel yetenek ve becerisi olan dgrenciler ile kursiverlerin Konservatuvar Boliimleri
ve koro, topluluk ve icra heyetlerinde miizik ve sahne sanatlan alanlarinda, ilgi ve vetenekleri
dogrultusunda efitim-Ogretim gérmelerini, dzel yetenek gerektiren {ist 6gretim programlarma
hazirlanmalarini, yetenekleri dogrultusunda yorum ve uygulamalar yapabilen, varatict ve
tiretken kisiler olarak yetigmelerini, arastirmacilifa yonelmelerini, ulusal ve uluslararasi
eserleri tanmmalarint ve yorumlamalarini saglamak,

b) Amacina giren konularda efitim ve 6fretim yapmak, kurs, seminer ve konferanslar
diizenlemek, diploma ve benzeri belgeler vermek,

¢) Tiirk Miizigini halkin sanat anlayisim yiikselfecek bigimde uygulamak, egitici ve
aciklamali konserler diizenlemek, Radyo ve Televizyonlarda yavinlar vapmak suretiyle
Konservatuvar galismalar hakkinda genis kitlelerin bilgi salubi olmalarin saglamak,

¢) Benzeri grup ve sahislarla isbirligi yaparak yurtici ve yurtdisi festivallere ve benzeri
sanat etkinliklerine katilmak veva gosteriler dilzenlemek suretiyle, otantik Turk Miziginin
tamtihip yayginlagtinimasina katkida bulunmak. Sanat degeri tasiyan Tiirk Miizik eserleriyle,
ozellikle bolgesel halk ezgilerini derlemek, tespit ve tasnif ederek gerektiginde yayinlamak,
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d) Konservatuvarim imkénlar dl¢lisinde Bati Mizigi ve Tiwk Miizigi aletleri
dgretilmesinde efitim programlart uygulamak, miizik aletleri ile ilgili dersler agmalk,

e) Tirk Folkloru - Tiirk Halk Danslar ile Bélge Folkloru-Bolge Halk Danslarim
arastirip folklor ve halk danslar egitim ve Ofretimini yapmak, {irlinlerini sergilemek, halk
danslan ekipleri olusturup gésteriler diizenlemek, modermn danslann egitimini de vererek
gerektiginde Biyiikschir Belediyesi adina Ulusal ve Uluslararas: Festivallere istirak etmek,

f) Ogrencilerin etkin bir bale egitiminden gegmelerini saglayarak miizik ritim ve dans
yeteneklerini gelistirmek, gosteri ve etkinlikler diizenleverek Gfrencilerin bireysel tophuluk
igindeki veteneklerini gelistirmek.,

g) Tiirk ve Diinya Tiyatro sanatimi benimsetmek igin gerekli bilimsel egitim, dgretim
ve oyun sahneleme galismalar: yapmak,

&) Konservatuvar Biliimlerinde kullamilmakta olan dekor, obje, enstriiman ve benzeri
mal ve malzemelerin envanter ¢alismalarimi yapmak, muhafazasim yapmak ve devamliligam
saglamak,

h) Ihtiyaca gdre yeni sanat bliimleri kurarak faaliyete gegmesini saglamal,

1) Sube Miidiirliigiiniin idari faaliyetleri ile resmi yazismalarini takip etmek ve gerekli
yazigmalart yapmak, birimin ihtiyaci olan her t{irlii mal ve malzemelere ait ihtiyaglan tespit
etmek ve bunlara iligkin evraklan diger Sube Miidtirltkleri ile koordine kurarak diizenlemelk,

1) Gorev alam ile ilgili olarak mevzuat hitktimlerinin dngdrdiigli ve ayrnica Daire
Bagkan: tarafindan verilen diger giirevleri yapmak.

idari Isler Sube Miidiirliigiiniin Gérevleri
MADDE 10-(1) Sube Miidiirligiiniin gérevleri sunlardir:

a) 5216 sayil1 Biiyliksehir Beledive Kanunu, 5393 sayih Belediyve Kanunu ile 5018
sayith Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregi Kiiltiir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi
Bagkanh§’'nm biit¢esini hazirlamak, takip etmek ve blitge ile ilgili iglemleri yapmak,

b) Kiiltlir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Baskanhigindaki is ve islemlerin yapilmasi
kolaylagtirmak ve islemlerin stirdiiriilebilir olmasim temin etmek igin, belirli siireli veya
belirsiz siireli (daimi) ig¢i galigtirmak dizere, mal ve hizmet alimi yapmak ve yaptirmak,

¢) Daire Bagkanhig1 personelinin atama, zlitk haklari (maas, izin, puantaj vs.), saglik,
emeklilik, kadro, disiplin ve benzeri igslemlerini yiiriitmek,

¢) Hizimet igi egitim programlarina ait talepleri toplamak ve egitimlerin verilebilmesi
igin ilgili birimlerle koordine kurmak,

d) Daire Baskanlifinin ihtiyag duydugu temizlik, kirtasiye, biiro malzemeleri,
bilgisayar vb. her tiirli demirbay ve sarf malzemesinin ahim iglemlerini Daire Basgkanlig:
onayim takiben yapmak veya yaptirmak,

e) Daire Baskanhfina ait abonelik (telefon, elektrik, su, internet vb.) islemlerinin
takibi ve ddemelerinin yapilmasim saflamak, bilgi islemle ilgili is ve islemlerin yiirlitillmesini
saglamak,

f)  Daire Bagkanhfinda yiirlitiilen, yazisma islemierini, Resmi Yazigmalarda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Ydnetmelik ve ilgili difer mevzuat esaslarina gore
yirtitilmesini ve evraklarin Standart Dosya Planma gére dosyalanmasim saglamak,
Elektronik Belge Yonetim Sisteminin siirdiiriilebilirliini saglamak ve genel evrak
faaliyetlerini diizenlemek ve viiriitmek, gelen ve giden evrak takibini ve yazismalar1 yapmak,
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g) Daire Bagkanliinin argivini olusturmak ve arsiv galismalanm yiir{itmek,

&) Daire Bagkanhigmna ait biitge islemleri ile avans ve kredi islemlerine ait evraklar:
diizenlemek ve takip etmek,

h) Daire Bagkanlifinin ihtiyac: halinde ihale onay1 ve ihaleye iliskin diger islemlerin
yapilmasim saglamak,

1) Daire Bagkanlifina ait édeme emirlerinin hazirlanmasim saglamak,

i) Kendi hizmet alam ile ilgili islerin; stratejik plan, performans programi, yatirim
programi ve biitcede yer alan hedefler dogrultusunda gerceklestirilmesini temin ve kontrol
etmek, kanun, tiizitk ve yonetmeliklere uygun olarak wiiriitiliip, sonuglandiriimasim
saglamak,

§) 5018 Sayili Kanun kapsaminda harcama giderleri evraklarini diizenlemek,

k) Daire Bagkanlifimun tagimr-tasmmaz mal islemlerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde
yerine getirmek, malzemelerin ve malzemelere ait belgelerin (garanti belgesi, servis bakim
onarim belgesi vb.) muhafazasim saglamak, israfim engellemek,

1) Daire Baskanlhifinda hizmetlerin aksamamas: adma Onceden gerekli mal ve
malzemeler ait ihiiyaglan tespit etmek, temin etmek, dengeli dafitimim yapmak ve
koordinasyonu saglamak,

m) 6331 Sayil Is Saghigr ve Giivenlifi Kanunu kapsaminda gerekli iglemlerin, diger
subelerle koordineli olarak yiiriitiillmesini saglamak,

n) Daire Bagkanhif: biinyesinde gérev vapan personele ait sahsi dosyalar olugturmak,
ditzenlemek ve muhafaza etmek,

o) Is¢i personelin aylik puantaj ve mesai ¢izelgelerini yapmak,

$) 5393 sayih Belediye ve 5018 sayilh Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunlar
geredi Daire Bagkanhigimin Stratejik Plamni yapmalk,

p) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 41. Maddesi kapsaminda
Kiiltiir Turizm ve Sosyal [sler Dairesi Baskanli@i Faaliyet Raporlarini hazirlamak,

1) 5393 sayii Belediye Kanunun 41. maddesi kapsaminda Stratejik Plan geregi
Performans Programim hazirlamak,

sy Kiiltiir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Bagskanlig1 ve bagl birimlerinin Taginir Mal
Kayitlarmin 5018 sayih Kamu Mali Kanunun 44, maddesi kapsaminda islemlerinin,
kayitlarinm yapilmasi ve kontrolii saglamak,

s} 4734 sayih kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Thale sézlesmeleri Kanunu ve
2886 sayih Devlet Thale Kanunu kapsanunda Kiiltir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi
Baskanlig: ve bagh birimlerin Mal ve Hizmet Alimi ilemlerinin yapilmas: saglamak,

t) Birim tarafindan gerceklestirilen hizmetler ile ilgili islerin ytiriitiilmesi i¢in gerekli
4734 sayih Kamu fhale Kanunu ile 4735 sayith Kamu lhale Sozlesmeleri Kanunu’ na gdre
Bagkanlik Olur’u, Yaklasik Maliyet, Biitge Onay1, Teknik Sartname, Proje vb. belgelerinin
hazirlanmasini saglamak,

u) Daire Bagkanlif: biinyesinde olan hizmet bakim ve onanimlan vaptirmak, binalarin
temizligi yapmak, tertip ve diizenini saglamak,

1) Gorev alani ile ilgili olarak mevzuat hitklimlerinin Gngérdtigli ve ayrica Daire
Bagkan: tarafindan verilen diger géirevleri yapmak.
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Turizm Sube Midiirligiiniin Girevleri

MADDE 11-(1) Sube Miidiirligiiniin gérevleri sunlardir:

a) Kentimizin tarihi ve kiiltiirel mirasim, turistik dzelliklerini ve degerlerini tanitmak
amaciyla arastirma, gelistitme, benimsetme ve tamitma ¢alismalar: yapmak, Kentimize yerli
ve yabanci turistleri ¢ekmek i¢in fanitim ve organizasyon ¢alismalan yapmak,

b) Kentimizin milli. manevi, tarihi, kiiltiirel ve turistik degerlerini arastirmak,
gelistimmelk, korumak, kayit altina alimak, yasatmal, deferlendirmek ve tamtmak,

¢) Turizm destinasyonlarmin islevselliginin arttirma amagli kitap, dergi, gazete,
brosiir vb. yayinlar hazirlamak, hazirlatmak, yayinlamak ve yayinlatmalk,

¢) Kentimizin Tarihi, Turistik mekanlarin ve degerlerini tanitmak amaciyla belgesel
filmler hazirlamak, yaptirmak veya satin almak ve kentlilerin bu hizmetlerden faydalanmasm
saglamak,

d) Kentimizin turizm potansiyeli, tarihi ve kiiltirel mirasi, turistik 6zellikleri ve
degerleri konusunda, yverel — ulusal ve uluslararas: kamuoyunda farkindalik olugturmak, bu
maksatla yurti¢i ve yurtdisinda tamiim amagh diizenlenen sempozyum, kongre, fuar, sergi,
festival, yansma, gosteri, kermes vb. etkinliklerde stant agmak, katilim saglamalk,

¢) Kultliir Turizmi, Spor Turizmi, Saghk Turizmi, Kis ve Kayak Turizmi, Deniz ve
Tatil Turizmi, Kongre ve s Turizmi, Termal Turizm, Dagcilik ve Doga Turizmi gibi turizmin
tiim alanlarinda, kentimizin Oncelikli konum elde etmesi amaciyla, her tiir arastirma ve
geligtirme ¢alismalan yapmak,

f) Kentimizin turistik de@erlerini tanticy turlar ve geziler diizenlemek,

g) Belediyemizce yerel — ulusal ve uluslararas: kurum ve kuruluglar ile turizm alamnda
vaplacak isbirligi anlasmalarint ve programlarin: hazirlamak, Mugla’nin turistik ve kiiltiirel
degerlerini gelistirecek projeler tiretmek ve uygulamak,

#) Midiirltigiin calisma alanma giren tiim faaliyet ve etkinlikler ile ilgili Universiteler,
Egitim Kurumlan, Meslek Odalar, Kamu Kurumlari, Ozel Kuruluslar, Vakiflar, Dernekler,
Sivil Toplum Kuruluslar ile is birligi kurmak,

h) Turizm bilgi ofisleri ve kiiltliir evleri agmak, var olan yerlerin devamliligin
saglamak,

1) Miizelerin, kiiltiir evlerinin cazibezisini arturic: sekilde faaliyetler ylirlitmek, gegici
ve kalicr sergiler olusturmak,

i) Turizm alanmndaki yasa, yénetmelik ve genelgeler dogrultusunda gerekli is ve
islemleri gerceklestirmek.

1) Sube Miudurltigiiniin idari faaliyetleri ile resmi yazismalanm takip etmek ve gerekli
yvazismalan vapmak, birimin ihtivaci olan her tiirld mal ve malzemelere ait ihtivaclar tespit
etmek ve bunlara iliskin evraklan difer Sube Mildirliiklen ile koordine kurarak diizenlemelk,

k) Gorev alam ile ilgili olarak mevzuat hitkiimlerinin Sngbrdiigli ve ayrica Daire
Bagkan: tarafindan verilen difer gbrevleri vapmak.

Giirev, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Baskam

MADDE 12 — (1) Daire Bagkanimin Gorev, Yetki ve Sorumluklan sunlardar:

a) Bu Yonetmelikte belirtilen gérevierin yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan

dncelikle Bagkana, Genel Sekreter ve baglh oldugu Genel Sekreter Yardimaeisina kars: birinei
derecede sorumludur,
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b) Daire Baskanliginca vapilmasi gereken tiim is ve islemlerin mevzuata uygun olarak
tam ve zamanmda yapilmasini saflamalk,

c) Daire Basgkanligina bagh tiun personelin etkin ve wverimli ¢alismasi i¢in gerekli
tedbirleri alarak, gérev dagihimi yapmak, koordinasyonu saglamak, verdifi gdrevleri takip
ederek tam ve eksiksiz olarak yerine getirilmesini saglamak,

¢} Daire Bagkanh@mn Biitge teklifini hazirlamak, kabul edilen biltgeyi Harcama
Yetkilisi olarak etkin ve verimli bir sekilde kullanmak.

d) Daire Bagkanliginin stratejik plan ve performans programumin hazirlanmasim ve
uygulanmasini saglamak,

¢) Daire Baskanliginin birim faaliyet raporunu hazirlamak ve sunmak,

f) Daire Bagkanlif biinyesinde gergeklestirilen ihalelerde Thale Yetkilisi olarak
yapilmas: gereken isleri yiiriitmek,

g) Gorev alam ile ilgili olarak mevzuat hitktimlerinin Sngérdiigli ve aynca Belediye
Bagkam, Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcis: tarafindan verilen difer gérevleri
yvapmak.

Sube Miidiirlerinin Girev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 13- (1) Sube Miidiirliniin gérev yetki ve sorumluluklar: sunlardir;
a) Gorev alamina giren mevzuat ile bu yénetmelikte belirtilen gérev ve sorumluluklarim

yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan oincelikle Daire Bagkanmna Kkarst birinei
derecede sorumludur,

b) Miidiirlilkge yapilmas: gereken tiim ig ve islemlerin mevzuata uygun olarak tam ve
zamaninda yapilmasini saglamak,

¢) Calisma alanlarinin, arag ve gereglerin korunmasim, temizligini ve goéreve hazir
durumda tutulmalanm saglamak,

¢) Bagli personelin mesai takibini yapmak, disiplin ve diizenini saglamak.,

d) Miudiirligtiniin gérev alam ile ilgili hizmet i¢i egitim ihtivaglarnn: tespit ederek bildirmek,

e} Gorev alan ile ilgili konularda kendini ve personelini yetigtirmek, konusuna iliskin
mevzual: takip ederek bunlara uygun uygulama yapilmasini saglamak,

f) Midirliige bagh tiim personelin etkin ve verimli ¢ahigmas: i¢in gerekli tedbirleri
alarak, gérev dagilimi yapmak, koordinasyonu saglamak, verdigi gérevleri takip ederek tam
ve eksiksiz olarak yerine getirilmesini saglamak,

g) Bagh bulunulan iist makamlara zamaninda sunulmak tzere hazirlanan yazilan
kendisine verilen yvetki siirlar igerisinde incelemek, parafe veya imza etmek.

g) 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca Sube Midiirltigiiniin
birim yillik faalivet raporunu, performans programim ve Idarenin 5 yillik stratejik plan
¢aligmasi ile ilgili olarak isteyecedi bilgileri hazirlayarak, daire bagkanina sunmal,

h) Avhik faaliyet raporunu hazirlayarak daire baskanina sunmak,

1) Ig Kontrol Standartlarina uygun olarak is stireglerini hazirlanmasi ve stirekli giincel
tutulmasiu saglamak,

i} Personelin uyumu ve kendini venilemesi, kalite yénetimi ve performansim artirmasi
hususunda, ilgili  yasal degisiklikleri izlemek wve degisiklik durumunda personeli
yonlendirmek,

1) Gorev alam ile ilgili olarak mevzuat hiikimlerinin 6ngdrdiigll ve ayrnca Daire
Bagkani tarafindan verilen diger gérevleri vapmak.
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Seflerin Girev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE 14 — (1) Sube Sefleri, servisinde yapilan tlim is ve islemlerin mevzuata
uygun olarak tam ve zamamnda yapilmasindan/yaptirilmasindan birinci derecede Sube
Midiirtine kargi, Dogrudan Daire Bagkanina bagh tegkil edilen veya edilecek Seflikler ise
Daire Bagkamma kars: sorumludur.

Memurlar ve Iscilerin Girev ve Sorumluluklar

MADDE 15- (1) Memurlar ve ig¢iler kendilerine wverilen gorevlerin mevzuat
gergevesinde ve talimatlar dogrultusunda wsuliine uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasi
hususunda yetkili ve sorumiudur.

Ortak gbrevler
MADDE 16- (1} Birden fazla Sube Midiirliigiinii ilgilendiren is veva gbrev sbz
konusu oldugunda koordinatdr Sube Mdiirltigll, Daire Bagkani tarafindan belirlenir,

Yonergeler

MADDE 17- (1) Kiiltir Turizm ve Sosyal Isler Dairesi Baskanligi, bagh birimlerinin
ig ve iglemlerini diizenlemeye yonelik olarak yonetmelik hilktimlerine aykiri olmamak {izere
yonergeler ¢ikarabilir. Ydnergeler Bagkanlik Makam onayi ile yiiriirliige girer.

Bilgi Verme Yasad

MADDE 18- (1) Birimlerin evrak ve dosya memurlari, gizli olmasa bile evrak ve
islemin sonucuna ait bilgi veremezler ve agiklamada bulunamazlar. Bilgi alacak kisiler,
bilgileri Daire Bagkani, Sube Miidiirii veya yetki verilen gorevliden alirlar. Bu kurallara aykirt
davranan personel hakkinda kanuni islem vapilir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik

MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri Biiyitksehir Beledive Meclisince kabul
edilip onaylanmasini miiteakip 3011 Sayili Kanunun 2. Maddesi geregince Mugla Biiyiiksehir
Belediyesine ait kurumsal internet sitesinde (www.mugla.beltr ) yayimlandig: giin yiiriirliige
girer.

Yiiriirliikten Kaldirilan Hiikiimler

MADDE 20- (1) Buyiikschir Beledive Meclisinin 09.09.2014 tarihli 140 sayili karan
ile kabul edilen ve 10.02.2015 tarihli ve 49 sayili karar: ile giincelleme yapilan Kiiltiir ve
Sosyal Isler Dairesi Bagkanligi Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik ve Biiyiiksehir
Belediye Mechsinin 10.63.2015 tarihli ve 73 sayih karan ile kabul edilen Mugla Biiyliksehir
Belediye Konservatuvar: Kurulug, Gorev ve (Cahsma Esaslarini Belirleyen Yonetmelik
yiiriirliitkten kaldirlmistir.

Yiiriitme

MADDE 21 — (1) Bu yodnetmelik hiikiunlerini Mugla Biiyiiksehir Belediye Bagkani
yiriitiir,
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TESKILAT SEMASI

Kiiltéir Turizm ve
Sosyal Isler
Dairesi
Kiiltiir ve Sosyal
fsler $ubey Konservatuvar idari isler Sube Turizm Sube
Miidiirligii Sube Miidiirliigii Miidiirliigii Miidiirliigii

olarak Meclise sunuldugu sekilde kabuliine 5393 sayili Kanunun 18/m maddesi hikmii geregi
Meclisimizce OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.
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