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Biiytiksehir Belediyemizde 2019 yil1 iginde s6zlesmeli olarak ¢alistirilacak olan personele Sosyal
Gilivenlik Kurumuna bagl olarak gecen g¢aligma siirelerini ilgili kurumlardan belgelendirmeleri kosulu
ile Hazine ve Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Midiirligii (Miilga) tarafindan 10.01.2019
tarihli ve 148 sayili yaz1 ile yayimlanan Mahalli Idare Sézlesmeli Personel Ucret Tavanlar1 Genelgesinin
1 sayili cetvelinde belirlenen tavan iicret iizerinden hizmet yil1 olarak 0-10 (dahil) yil aras1 1. derecenin
1. kademesinin net ticret tutari, 11- 15 (dahil) yil arasi1 1. derecenin 1. kademesinin net ticret tutarinin %5
artirtlmig, 16-20 (dahil) yil arast 1. derecenin 1. kademesinin net iicret tutarinin %10 artirilmis, 21-25
(dahil) yil aras1 1. derecenin 1. kademesinin net iicret tutarinin %15 artirilmis, 26 yil ve fazlast hizmeti
olanlar i¢in de net iicret tavanindan belirlenmesi; 10 Ocak 2012 tarih ve 28169 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 2012/2665 sayili Sozlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Bakanlar Kurulu
Kararmin 1. Maddesinin (1) fikrasinin (b) bendi hiikiimleri uyarinca yine s6z konusu genelgenin 2 sayili
cetvelinde belirtilen oranlar dogrultusunda tespitinin yapilmasi hususunun goriigiilmesi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligmin 10.01.2019 tarihli ve 58798979-050.01.02-
E.156 sayil1 Bagkanlik Makamindan Meclise havaleli yazisinda;

5393 Savili Belediyve Kanunun 49, maddesinin 1. ve 2. fikralan geregi, sozlesmeli
olarak istihdam edilecek personele ddenecek ticret, aym kanunun 49. maddesinin 3. fikrasinda
“sozlesmeli olarak istihdam edileceklere ddenecek net licret, sz konusu kadro unvani igcin
birinci derecenin birinci kademesi esas alinmak suretivle 657 sayvili Devlet Memurlarn
Kanununa gire tespit edilecek her tirli 6demeler toplamimin net tutarnmn yiede 25 farlasim
gecmemek lizere belediye meclisi karaniyla belirlenir. Genel hiikiimlere gére birinci dereceden
kadro ihdas edilemeven kadro unvanlar icin ise o kadro unvanmmdan 1thdas: yvapilmis en yiiksek
kadro derecesinin birinci kademesi esas alimir” hitkmii gerefince Haxine ve Maliyve Bakanlhif
Biitge ve Mali Kontrol Genel Midirligi (Milga) tarafindan 10.01.2019 tanhli ve 148 sayih
yvazi ile Mahalli Idare Sozlesmeli Personel Ucret Tavanlan Genelgesi vayimlanmastir,

Biyviksehir Belediyvemizde 2019 wyihh icinde sézlesmeli olarak cahsunlacak olan
personele Sosyal Giavenlik Kurumuna bagh olarak gecen calisma stirelerini ilgili karumlardan
belgelendirmeleri kosulu ile séz konusu genelgenin 1 sayvili cetvelinde belirlenen tavan ticret
tizerinden hizmet yili olarak 0-10 (dahil) yvil aras:1 1. derecenin 1. kademesinin net ticret tutari,
11- 15 (dahil) wil aras: 1. derecenin 1. kademesinin net fGcret tutanmin %65 artirilimg, 16-20
(dahil} w1l aras: 1. derecenin 1. kademesinin net tcret tutarinin %10 arturnlms, 21-25 (dahil) yil
arast l. derecenin 1. kademesinin net ticret tutanimn %615 artinlmis, 26 yil ve fazlas: hizmen
olanlar i¢in de net licret tavanindan belirlenmesi,

10 Ocak 2012 tarth ve 28169 Sayilh Resmi Gazetede yvayimlanan 2012/2665 sayili
Sozlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Bakanlar Kurulu Karannin 1. Maddesinin
(1) fikrasimin (b) bendi hilkiimleri uyarninca yine séz konusu genelgenin 2 sayili cetvelinde
belirtilen oranlar dogrultusunda tespitinin yapilmasi hususunda Biyiksehir Beledive
Meclisince karar alinmasim arz ederim. Denilmektedir.

Meclisimizce yapilan gériisme sonucunda;

5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesinin 1. ve 2. fikralar1 geregi Biiyliksehir
Belediyemizde 2019 yili iginde sozlesmeli olarak caligtirilacak olan personele ayni kanunun 49.
maddesinin 3. fikras1 hiikmii geregince; Sosyal Giivenlik Kurumuna baglh olarak gecen c¢alisma
stirelerini ilgili kurumlardan belgelendirmeleri kosulu ile Hazine ve Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali
Kontrol Genel Miidiirliigii (Miilga) tarafindan 10.01.2019 tarihli ve 148 sayili yaz1 ile yayimlanan
Mahalli Idare S6zlesmeli Personel Ucret Tavanlar1 Genelgesinin 1 sayili cetvelinde belirlenen tavan
ticret lizerinden hizmet yil1 olarak 0-10 (dahil) y1l aras1 1. derecenin 1. kademesinin net iicret tutari, 11-
15 (dahil) y1l aras1 1. derecenin 1. kademesinin net {icret tutarinin %5 artirilmis, 16-20 (dahil) y1l arasi
1. derecenin 1. kademesinin net ticret tutarinin %10 artirilmis, 21-25 (dahil) yil aras1 1. derecenin 1.
kademesinin net iicret tutarinin %15 artirilmis, 26 yil ve fazlasi hizmeti olanlar i¢in de net iicret
tavanindan belirlenmesine;
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10 Ocak 2012 tarih ve 28169 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2012/2665 sayili Sozlesmeli
Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Bakanlar Kurulu Kararinin 1. Maddesinin (1) fikrasinin (b)
bendi hiikiimleri uyarinca yine s6z konusu genelgenin 2 sayili cetvelinde belirtilen oranlar
dogrultusunda tespitinin yapilmasina Meclisimizce OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.
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