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7156 sayil1 2019 Y1l Merkezi Yo6netim Biitce Kanununun 4. maddesinin 1. fikrasinda bu kanuna
bagli cetveller sayilmis olup, (g) bendinde gosterilen K Cetvelinin “Fazla Calisma Ucreti” baslikli
ticlincii boliimiiniin (B) fikrasinin 1. bendinde; “Belediyeler ile bunlara bagh miistakil biit¢eli kamu tiizel
kisiligini haiz kuruluslarda (iktisadi isletmeler harig), gorevlerinin niteligi geregi 657 sayili Kanunda
belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine baglh olmaksizin zabita ve itfaiye hizmetlerinde fiilen ¢alisan
personele (destek hizmeti yiiriiten personel harig), belediye meclisi karart ile tespit edilen tutar, fazla
calisma iicreti olarak maktuen édenir. Aylik Maktu Fazla Calisma Ucreti olarak Ankara, Istanbul ve
Izmir biiyiiksehir belediyeleri disindaki diger biiyiiksehirlerin belediye sinirlar icerisindekiler icin 527
Tiirk Lirasim gegemez.” hiikkmii geregince Biiyiliksehir Belediyemizde ¢alismakta olan zabita ve itfaiye
personeline 01 Ocak 2019 tarihinden gegerli olmak {izere 2019 yili fazla ¢alisma {icretinin tespiti
hususunun goriisiilmesi.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligmin 10.01.2019 tarihli ve 58798979-050.01.02-
E.155 sayili Bagkanlik Makamindan Meclise havaleli yazisinda;

31 Arahk 2018 tarihh ve 30642 (Miikerrer) sayih resm gazetede yayimlanan 7156 sayih 2019 Y1l Merkea
Yinetim Biitce Kanununun 4. maddesinin 1. fikrasinda bu kanuna bagh cetveller sayilms olup, g bendinde “Ek
ders, kontferans ve ftazla cahgma tcretlen ile diger teret ddemelenmn tutarlan™ K Cetvelinde gosterilmigtir.

Soz konusu Kanunda gosterilen K Cetvelinin “Fazla Calisma Ucret™ basghikh iigiincii balimiiniin (B)
fikrasimin 1. bendinde; "Belediyeler 1le bunlara bagh mistakil bitceh kamu tizel kisthgim haiz kuruluglarda
(1ktisadi 15letmeler harig), gorevlennin mitehi@ geregi 657 sayih Kanunda belirtilen calisma siire ve saatlenine bagh
olmaksizin zabita ve itfarye hizmetlerinde fulen calisan personele (destek hizmet yiiriiten personel harig), belediye
meelisi karar ile tespit edilen tutar, fazla calisma iicret olarak maktuen ddenir. Ayhk Maktu Fazla Calisma Ucreti
olarak Ankara, Istanbul ve lzmir biiviiksehir belediyeler disindaki diger biiyiiksehirlerin beledive smirlan
werisindekaler 1w 527 Tiirk Lirasimi gegemez.” hiikkmii amirdir,

Bilyiksehir Belediyemizde calismakta olan zabita ve itfarye personeline 01 Ocak 2019 tanhinden gecerh
olmak iizere 2019 yih tazla ¢alisma dicretimn tespiti 1in Biiyilksehir Belediye Mechsimizee goriisiilerek karar
alinmasi hususunda yazimizin Biiyiiksehir Belediye Mechsine havalesim arz edenim. Denilmektedir.

Meclisimizce yapilan goriisme sonucunda;

31 Aralik 2018 tarihli ve (30642) Miikerrer sayilt Resmi Gazetede yayimlanan 7156 sayil1 2019
Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununun 4. maddesinin 1. fikrasinda bu kanuna bagl cetveller sayilmis
olup, (g) bendinde gosterilen K Cetvelinin “Fazla Calisma Ucreti” bashikli iigiincii bdliimiiniin (B)
fikrasinin 1. bendinde; “Belediyeler ile bunlara bagl miistakil biitceli kamu tiizel kisiligini haiz
kuruluslarda (iktisadi igletmeler harig), gorevierinin niteligi geregi 657 sayii Kanunda belirtilen
calisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin zabita ve itfaiye hizmetlerinde fiilen ¢alisan personele
(destek hizmeti yiiriiten personel harig), belediye meclisi karari ile tespit edilen tutar, fazla ¢alisma
iicreti olarak maktuen Odenir. Aylik Maktu Fazla Calisma Ucreti olarak Ankara, Istanbul ve Izmir
biiyiiksehir belediyeleri disindaki diger biiyiiksehirlerin belediye sinirlart igerisindekiler igin 527 Tiirk
Lirasimi gegcemez.” hitkmii geregince Biiyliksehir Belediyemizde ¢alismakta olan zabita ve itfaiye
personeline 01 Ocak 2019 tarihinden gegerli olmak tizere 2019 yili fazla ¢alisma ticretinin 527,00 TL
olarak tespitine Meclisimizce OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.
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