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Karar Tarihi :10/03/2016

KONUSU:

Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Ulagim Dairesi Baskanligi Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
yonetmelik 10/06/2014 tarih ve 81 sayili meclis karar1 ile onaylanarak yiiriirliige girmis ancak gegen
siire igerisinde Daire Baskanlig1 teskilat yapisinda yer alan Idari Isler ve Arsiv Sube Miidiirliigii
10/12/2015 tarihli ve 450 sayili meclis karar1 ile kapatilmistir. Kapatilan birimde yiiriitiilen is ve
islemler ile bu birimde gorevli personelin idaresi maksadiyla Daire Baskanlig1 biinyesinde dogrudan
Daire Baskanina bagli Mali Isler Sefligi ile Personel Ve Ozliik Sefligi kurulmustur. Ayrica diger sube
midiirliiklerinin altinda yiiriitiilen is ve islemlerin daha saglikli yiiritiilmesi maksadiyla baz1 seflikler
olusturulmus ve buna bagli olarak yeniden diizenlenen Mugla Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Dairesi
Baskanligi Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda yonetmelik’in onaylanmasi hususunun goriigiilmesi

Ulasim Dairesi Baskanligi’nin 09/03/2016 tarihli ve 36924739-010.03-2091 sayili Baskanlik
Makamindan Meclise havaleli yazisinda;

5353 sayil Belediye Kanunu'nun 15'inci maddesinin 1'inct fikrasimin "f* ve "p" bentleri
ve 5216 sayili Blylksehir Belediye Kanunu, 2918 sayih Karayollan Trafik Kanunu, 4925 sayil
Karayolu Tasima Kanunu, 10553 sayih Ticari Plakalann Verimesinde Uyulacak Usul ve
Esaslar, Blytksehir Belediyeleri Koordinasyon Merkezi Yonetmeligi hikimieri ile ligili
mevzuat geredi uygulamada birdigin saglanmas: amaciyla Daire Baskanhgimizca ‘Mudla
Blylksehir Belediyesi, Ulasim Dairesi Bagkanhg) Gorev, Yetki, Calisma Usul Ve Esaslan
Yonetmeligi " hazidanmis ve 10.06.2014 tarih ve 81 sayili Bilylksehir Belediyesi Meclis Karar
ile onaylanarak yarlrlGge girmistir. Ancak gecen slre icerisinde Daire Baskanhigimiz teskilat
yapisinda yer alan idari Isler ve Argiv Sube MOdUrGgh 10.12.2015 tarihli ve 450 sayil
Buyiksehir Belediyesi Meclis Karan ile kapatilmistir. Kapatilan birimde ylritilen is ve isiemier
ile bu birimde gdrevli personelin idaresi maksadiyla Daire Bagkanigimiz biinyesinde,
dogrudan Daire Bagkanina bagh Mali isler Sefligi ile Personel ve Ozlik Sefligi kurulmustur,
Ayrica diger Sube MUdurliklerinin altinda, ylritdlen is ve islemlerin daha saglikli yurGtdimesi
maksadiyla bazi seflikler olusturulmustur, Buna baglh olarak Ulasm Dairesi Baskanhdi
Galisma Usul ve Esaslan Yonetmeligi yeniden dizenlenmistir.

Makaminizca uygun gérilmesi halinde, Daire Bagkanhdmmizca hazilanan Mugla
Bilyliksehir Belediyesi Ulasim Dairesi Baskanhg: Calisma Usul Ve Esasfan Y6netmeliginin
5393 sayih Belediye Kanunu'nun 15'inci maddesinin 1'inci fikrasinin "f* ve “p” bendi ile 5216
sayih Blylksehir Belediye Kanununa istinaden Belediyemiz Meclisince incelenerek bir karar
alnmasi hususunda yazimiz ve ekinin Belediyemiz Meclisine havalesini Olurianniza
arz ederim. Denilmektedir.

Sayfal/15



Karar No 110
Karar Tarihi  :10/03/2016

T.C
MUGLA BUYUKSEHIR BELEDIYESI ULASIM DAIRESI BASKANLIGI
CALISMA USUL VE ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag ve Kapsam, Dayanak, Misyon ve Tanimlar
Amag
MADDE 1-(1) Bu Yoénetmeligin amaci; Ulasim Dairesi Bagkanh@r'nin kurulus, gérev, yetki ve
calismalarini dizenlemekdtir.

Kapsam

MADDE 2-(1) Bu Yoénetmelik, Ulasim Dairesi Baskanhd ve biinyesinde faaliyet gbsteren
Sube Mudirilkleri ile Sefliklerinin gdrev, yetki ve sorumluludunda bulunan is ve islemierinin
dizenlenmesi ve yurltllmesine iligkin usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yonetmelik, 10.07.2004 tarih ve 5216 sayii Buylksehir Belediyesi
Kanunu'nun 21. maddesinin 1. ve 2. paragrafi ve 7. maddesinin (f), {g), () bendiile 03.07.2005
tarih ve 5393 sayil Belediye Kanunu’nun 15. maddesinin (b), (f), (p) bendi, 18. maddesinin (m)
bendine dayanilarak hazirianmistir,

Misyon

MADDE 4- (1) 5216 Sayih BuyGksehir Belediye Kanunu’'nun 7. maddesinde belirtilen
Blylkgehir Belediye Bagkanh@i’'nin gdrev ve sorumiulugunda kalan ulagim hizmetlerini yerine
getirmek Uzere faaliyet alant ile ilgili cagdas yonetim ve gérev anlayigt ile Mugla ilindeki ulagim
hizmetlerini insan odakli ve cevreye duyarll olarak yerine getirmek Uzere faaliyet alan: ile iigili
hizh, kaliteli, érnek ve glvenilir hizmet sunmak.

Tanimlar
MADDE 5- (1) Bu Yénetmelidin uygulanmasinda;
Bakanlk . Ulastirma Bakanlidini,
Belediye : Mugta Bliylksehir Belediyesini,
Beilediyve Baskani : Mugia Buytksehir Belediye Bagkanini,
Meclis : Mugla Blyutksehir Belediyesi Meclisini,
Encimen : Mugla Blytksehir Belediyesi Enciimenini,
UKOME : Ulagim Koordinasyon Merkezini,
Genel Sekreter : Buyliksehir Beledivesi Genel Sekreterini,
Genel Sekreter Yardimeisi . Ulagim Dairesi Bagkanliginin bagl: oldugu ilgili
Genel Sekreter Yardimceisini,
Daire Baskanhgi : Ulagim Dairesi Baskanligini,
Daire Bagkani : Ulagsim Dairesi Bagkanini,
MuadGriok - ilgili Sube MUdUrOGUNG,
Madir : lgili Sube Mudirind
Seflik : Dogrudan Daire Bagkanina bagh Sefligi,
Sef . Dogrudan Daire Bagkanina bagh Sefi,
Ust Yonetim ‘BlylUksehir Belediye Baskani, Genel Sekreter ve Genel
Sekreter Yardimcilarini
ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Tesgkilat

Teskilat

MADDE 6 -(1) Ulagim Dairesi Baskanhgi; Daire Baskanina badl asagida belirtilen midrllkier
ve seflikierden olusmakta olup, tim birimler dogrudan Daire Bagkanina baghdir.

a)Ulagim Koordinasyon Merkezi Sube MudUrliigu

b)Ulasim Planlama Sube MOdarlaga

c)Trafik Sube Midarlaga

¢)Terminaller ve Otoparklar Sube MudurlGga

d)Toplu Kara Tagsimaciidi Sube MGdrlGga

e)Mali isler Sefligi

f)Personel ve Ozlik isleri Sefligi

(2) Kamu kaynaklannin etkili ve verimli kullaniimasi, yerel hizmetlerin dengeli dagiiminin
temin edilmesi, belediye tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirimasi igin ihtiyag
duyulan nitelik, unvan ve sayida personel, Belediye ve Badli Kuruluslan ile Mahalii idare
Birlikleri Norm Kadro {lke ve Standartlarina Dair Yénetmelik hikiimlerine uygun olarak istihdam
edilir.

(3) Daire Bagkanliginin Fonksiyonel Tegkilat Semasi (EK-1)'de gdsteriimistir. Gérev Dagilim
Cizelgesi ve Is Akis Semalan Daire Baskani tarafindan belirlenir.

UGUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Daire Bagkanh@inda gorev, yetki ve sorumiuluklar
MADDE 7-(1) Ulagim Dairesi Baskanh@nin gorevieri sunlardir;

a) Mugla ilinin kara ve demiryolu ile ilgili ulagim 6zellik ve ihtiyaglarinin tespit edilmesini, {lin
ulagim, topiu tagima, otopark ve trafik hizmetleri ile ilgili temel planiama ilkelerinin
belirlenmesini, nazim plani ve temel kentsel ulasim ilkeleri gergevesinde arazi kullanim
kararlari ile uyumiu bir sekilde Blytksehir Ulagim Ana Plani basgta olmak (zere Mugla ilinin
ulagimina yon verecek etiid, uygulama planlan ve projelerin hazirfamasini saglamak, ilgil;
mercilerin onayina sunmak ve uygulamak/uygutatmak,

b) Mugla llindeki ulagim sistemlerinin hizmet kalitesini yiikseitmek, ulagimin temel 6§esi olan
topiu tagimanin hiz, gevre, konfor, glveniliriik, glivenlik ve lcret unsurlanindan olugan hizmet
kalitesini kamu yararina ybnelik olarak yUkselterek, toplu tagimaya oncelik verilmesini
saglayacak yasal tedbirleri almak/aldirmak,

c) Taksi, dolmug ve servis araglarinin durak ve arac park yerleri ile sayisini, toplu tagima
araglarinin zaman, sayl ve guzergahlarini, toplu tagima aragtarinin durak yerlerini, kara ve
demiryolu Gzerinde igletilen her tiril servis ve toplu tasima araglar: ile taksilerin bilet, ticret ve
tarifelerini belirlemek Gzere ¢alismalar yapmaik/yaptirmak ve ilgili birimierin onayina sunmak,
¢) Tespit edilen yerlere sinyalizasyon sistemleri kurmak/kurdurmak, ihtiyag duyulan yoliarda
trafik yatay ve disey isaretlemelerini yapmak/yaptirmak, Trafik Denetleme Sistemlerini
(TEDES) kurmak/kurdurmak, BlyUksehir Belediyesinin sinirlart ve yetkisi icinde kalan
karayoliannin bir kismini veya tamamin: yoldan faydalananlarnn bir kismina veya tamamina
kapatimasi, hiz limitlerinin dizenlenmesi, park edilecek yerler ile zaman, fiyat ve siresi ile
araclarin gelis ve gidis yoltar hakkinda tespit ve tanzim yapmak, onay gerektiren konularda
ilgili birimiere teklifte bulunmak,
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d) Toplu tagima araci (kara-havay), rayli sistemier, trafik isaretlemeleri ve isaret levhalan, hat
ve glzergah, acik ve kapali otopark alanlan, parkomat, terminal isietmesi, ulagim ile ilgili plan,
olgum, egitim, yardim gibi hizmetler ile ilgili temin yapmak,

e) Utasim Dairesi Bagkanliginca yoritllen toplu tasima, terminal ve ftrafik hizmetlerinin
gerektirdigi diger tesisleri kurmak, kurdurmalk, igletmek veya istettirmek,

f) Mugia ilinin ulagim veri tabanini hazirlatmak ve verilerin gincel tutuimasin sadlamak,

g) Ulagsim ana plan: hazirlanirken ilin dogal ve tarihi yapis: ile kentsel estetife zarar vermeyen
¢cbzUmler Uzerinde 6zen gostermek,

g) Tum plan ve projelerin hazirlanmasi ve uygulanmas) asamasinda ilgili kamu kurum ve
kuruluslarn ile igbirligi yapmak,

h) Ulasim altyapisini olusturan yol adinin daha etkin ve verimli kulianiimasin sadlamak,
yayalara sunulan hizmetin iyilesgtiriimesi, yaya bdlgeleri, yaya yolilari ve gecitleri konusunda
altyap! standartlarni belirlemek, yaya dncelikli ve engelli ulagimina kolaylik saglayici 6nlemler
almak/aldirmak, bisiklet yol agdini genisletmexk,

1y Gorev alani dahilinde bulunan ulasim hizmetleri ile ilgili izin ve ruhsatlarn vermek,

i) Ulasim hizmetleri, trafik glvenligi, mevzuat dedisiklikleri gibi ulagim iie ilgili konularda hizmet
ici egitim programiar ile yaya, surlticli ve 6grencilere yonelik trafik glvenligi seminerieri ve
kampanyalar dizenlemek,

i) Yukarnida belirtilen gérev ve yetkiler disinda olusabilecek yada baska bir midiriik veya
Daire Bagkanliginin yetki ve gérevi kapsamina da giren goérev ve islerin yapiimasi ile ilgili Ust
Y&netim tarafindan verilecek olan yazili talimatlar uygulamak,

(2) Daire Bagkaninin gorev yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmistir.

a)Daire Bagkanligimin harcama yetkilisi gbrevini yerine getirmek, harcama yetkilisi olarak,
bltce ile tahsis edilen ddenek tutarinda harcama yapmak, gerektiginde Daire Bagkanligina ait
mal ve hizmet alim taleplerini mevzuata uygun seklivle sonuclandirip, teslim edilen
malzemeilerin muayene ve kabul islemlerini yapmak/ yaptirmak,

b)isci Saghg: ve is Givenligi konularinda gerekli galigmalar koordine, kontro! ve takip etmek.
c)Belirtilen yasal dayanakiar ¢ercevesinde; Daire Bagkanliginin ve personelinin gbrev, yetki ve
sorumluluklarinin zamaninda ve usulline uygun olarak yapilmasini, ¢alismalann eksiksiz
olarak ylUrGtiimesini saglamak, ¢alismalan kontrof etmek, Daire Bagkanligini sevk, idare ve
temsil etmek, iigili mevzuata ve bu ybnetmelie goére sorumluluklarini yerine getirmeyen
personel hakkinda gerekli igslemleri basiatmak ve yerine getirmek,

¢)Daire Baskanligi Banyesinde yaratilen is ve iglemlere ait mal alimi, hizmet alimi,
damsmanlik hizmet alimi ve yapim iglerine ait sartnameleri, maliyet hesaplarin hazirlatmak.
d)Daire Baskanhgmin sunmus oldugu hizmetierle ilgili Gcret, tarife Onerilerini ilgili Daire
Bagkanligina gbndermek ve Meclis tarafindan kabul edilen “Belediye Gelirleri Tarifeleri’ni
uygulamak,

e}Ulasim Koordinasyon Merkezi Kurulunu toplamak,

fyDaire Bagkanligin ilgilendiren konularda Belediye Meclisi ve Belediye Enciimenine teklifte
bulunmak,

g)Personelin 6zIUk igleri ile ilgili evraklarim incelemek, uygun goérduklerini imzalamak, ilgili
mevzuata gore iglemi sonuciandirmak,

g)Personelin is seyahatlerini belirleyerek onaylamak, onaylatmak ve onaylanan is seyahatleri
ite ilgili islemleri takip etmek,

h)Personelin her hangi bir nedenle igyerinden kisa veya uzun sGreli ayriimasi halinde, stz
konusu islerin kimler tarafindan vapilacadini belirlemek,

Sube Mdidurierinin ve Daire Bagskamina dogrudan bagh Birim $eflerinin Ortak Gérev,
Yetki ve Sorumluluklarn

MADDE 8- (1) Ulasim Daire Bagskanina bagh olarak gérev yapan sube mudGrierinin ve Birim
Seflerinin ortak gérev, yetki ve sorumluluklan suniardir;

a) 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca sube midarlaganin yilisk
faaliyet raporunu, performans programint ve 5 yilik stratejik planini hazirlayarak, daire
bagkanina sunmak, kendi hizmet alan ile ilgili islerin; ulasim ana plani, stratejik plan,
performans programi, yatinm programi ve bltcede yer alan hedefler dogrultusunda
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gerceklesgtiriimesini temin ve kontrol etmek, kanun, tGzilkk ve ydénetmeliklere uygun olarak
yaratdlGp, sonuclandinimasin saglamak,

b) Daire Bagkaninin belirleyecegi ginden énce sorumiulugunda olan birime ait ayhk faaliyet
raporunu hazirlayarak daire baskanina teslim etmek,

¢) Daire Bagkaninin uygun gorisi ite hizmet alaninda yer alan personel ve tim techizatin
guvenligini saglayacak her tlrl( tedbiri almak/aldirmak,

¢) Sube ve birim personelinin liyakat degerlendirmelerini yapmak, gerektiginde terfi, taltif,
tevbih ve yer degisiklidi onerilerini Daire Baskanina sunmak, disiplin iglemlerini yonetmelik
hikOmlerine uygun sekilde yerine getirmek,

d) Gorev alan: ile ilgili konularda kendini ve personelini yetistirmek, mevzuattaki degisiklikieri
takip etmek,

e) Sorumiu oldudu birimde gérevii personel ve birim faaliyetieri hakkinda istenildiginde amirine
bilgi vermek, amiri tarafindan istenen ¢aligmalar: tam ve zamaninda yapmak ve yaptirmak,

f) llgili kanunlar cercevesinde her tirlli evrak islerini yUrGtmek/yuritiimesini sadlamak,
arsivlemek, arsivienmesini saglamak, bagli personelin 6zIk ve sagli isierini takip etmek,
tasinir mal islemlerine ait kayitlan tutmak/tutturmak, tasinir mal iglemieri ile iigili degisiklikieri
geciktirmeksizin Mali isler Sefiiine iletmek, idari konulardaki islerin yUrGtiilmesi ve bu
konularda her tUril yazismanin zamaninda, usuline uygun olarak yapiimasini sadlamak,

g) Sube Madurligl’'niin daha etkin gérev yapabilmesi i¢in banyesinde Daire Bagkaninin uygun
gobrasa ile gerekli alt calisma grupiar: olusturmak, ¢alisma gruplar arasinda koordinasyonu
sadlamak ve denetiemek,

g) Bagh bulunulan (st makamlara zamaninda sunulmak Gzere hazirlanan yazilan kendisine
verilen yetki sinirlan iginde incelemek, parafe veya imza etmek,

h) Sube Madurligince yarGtilen hizmetlerie iigili gerekli yazismalan yapmak, bilgi, belge ve
raporiart hazir bulundurmak, sunmak, gerekmesi halinde protokol ve sdziesme taslaklanni
hazirlamak, onaylanmig protokol ve sdzlesmelerin hikimierini yerine getirmek,

1y Goérev alanina giren konularda, uygulamalarda ortaya ¢ikan mevzuat yetersizligi ve
aksakhklaria ilgili hususlarda inceleme ve arastirma yaparak, alinmasi gereken yasal ve idari
tedbirler konusunda Daire Bagkanina teklifte bulunmak,

i) Gegici stre gbrevde bulunamayacagi dénemierde, éncelikle Muduritge tayin sartiarina haiz
olan Sube Muadirlerinden birini veya mahiyetindeki bir personeli Sube Mudurlidine vekalet
etmek Gzere belirlemek ve Daire Bagkaninin onayina sunmak,

j) Madarlagune baglh tim personelin etkin ve verimli calismasi icin gerekii tedbirleri alarak,
gdrev dagiimi yapmak, koordinasyonu saglamak, verdigi gorevieri takip ederek tam ve
eksiksiz olarak yerine getirilmesini takip ve kontrol etmek ve sonuclandiniimasini sagiamak.

k) Birimiyle iigili teredditite diisiGlen konularda Daire Bagkani aracithdt ile Hukuk
Musavirliginden ve iigili kurum/kuruiuglardan géris alarak iglem tesis etmek,

B} Vatandaglarin bilgi edinme basvurularini zamaninda, dodru cevaplamak ve takibini yapmak,
m) llgiti mevzuat geredi kuruimasi gereken kurul ve komisyonlari olusturmak, onay
makamlarina sunmak, baska birimlerde kurulanlara katilmak ve gerekliliklerini yerine getirmek,
n)} MadarlGgon calisma, usullerini ve mevzuat uygulamatarina bagh kalarak, Mudutritge bagh
birimierin gérevlerini etkiniikle yerine getiriimesi igin, yetkisi icindeki tedbirleri almak, yetkisini
asan hususlarda bagh bulundugu Daire Bagkanina ve Blyliksehir Belediye Baskanina
Oneriterde bulunmak,

o) Sube Madurladinin yapmig oldudu hizmetlerie ilgili (icret, tarife hesap ve tnerilerini Daire
Baskanina sunmak ve Belediye Meclisince kabul edilen “Belediye Gelirleri Tarifeleri’ni
uygulamalk,

6) Mdadaridkte en uygun personel dagihmim gerceklestirmek, is akisinin aksamadan
surdurdlmesini temin etmek,

p) Utasim ile ilgili hazirlanacak alt yonetmelik ve talimatnameler ile gérev tanum formiannda
belirtilen diger gérevleri yapmak,

ry Daire Bagkan tarafindan verilecek diger gérevleri yerine getirmek,

(2) Sube Muidurleri ve Daire Baskanina dogrudan bagdl Birim Sefleri; Belediye mevzuati,
BaylGksehir belediye mevzuat ve ilgili diger mevzuat ile bu ydnetmelik hGkimileri ¢ercevesinde,
kendisine verilen gbrevierin Anayasa, kanun, tizuk, ydnetmelik ve ilgili mevzuata uygun olarak
yerine getirimesinden, yetkilerinin zamaninda kullanimasindan Daire Bagkanina karsi
sorumludur.
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Ulasim Koordinasyon Merkezi Sube MadGriaga

MADDE 9-(1) Ruhsat $efliginin gérev, yetki ve sorumlulukiarn suniardir:

a) Mdddrlikte en uygun personel dagilimini gergeklestirmek, personelin UKOME de alinan
kararlar geregi bilgilendirmek ve is akisinin aksamadan strdirtimesini temin etmek,

b) Mugla Biylksehir micavir alanlar igerisinde Ticari (T,TM,S,BB) araclar ile ilgili devir,
gizergah, calisma izni gibi islemlerin yapilmasini sadlamak,

¢) Vatandasiann ticari araclarla ilgili sorunlarini ¢ézmek ve yol gbdstermek,

¢) Ticari aragiarla ilgili her tiriG icmal ve verileri hazirlamak, veri grafikleri ve tablolanni her an
kullanilacakmig gibi hazir bulundurmak,

d} Daire Baskan: ve Ulagim Koordinasyon Merkezi Sube MudiOri tarafindan verilen diger
gbrevieri yapmak,

(2) Ukome Yazi igleri Sefiiginin gorev, yetki ve sorumiuluklan sunlardir:

a) Buydksehir Belediye Baskanimin veya goreviendirecegi kisinin emir ve talimatlan
dogrultusunda gindemi hazirlamak ve dyelere duyurmak,

b) UKOME’ vyi tegkil eden BlylUkgehir Belediyesi ve kamu kurum ve kuruluglarinin ulasim
hizmet ve yatinm birimleri ile ilgili ilge belediye baskanlikiar arasinda koordinasyonu
saglamak,

¢} UKOME kararlarinin yazigmalarini ve karariann teblig-tebeliiig edilmesini sadlamak,

¢) Gérisme tutanaklarini ve oylama islerini dizenlemek,

d) Alinan kararlan yazmak, imzalar tamamliattirmak ve ilgili birimlere daditimini yapmalk,

e) UKOME topiantisinda alt komisyona havale edilen gindem konulanm alt komisyon
galismalarin tamamlamak ve bir sonraki UKOME toplantisina sunmak (zere komisyonu
olusturmak, mahallinde rapor hazirlamak,

f) Buyuksehir Belediyesi birimleri ve Hukuk MdoOgavirligi ile koordinasyon iginde calisarak
konusu ile ilgili Idare ve Bolge Mahkemelerinin kararlarina, savunma seklindeki itirazlara cevap
vermek,

g) Subedeki diger geflik birimlerinle iigili yazisma, biigilendirme, koordinasyonu sadlamak ve
Sube Mudiraniu gelismelerden haberdar etmek,

g) Ulagim Dairesi Bagkanhigin olusturan Sube Maddritklerinden UKOME'ne sunulmak Gzere
gelen yazilar, tekliflerin sunum ve yazismalanni hazirlamak,

h) Daire Bagkan ve Ulagsim Koordinasyon Merkezi Sube MOdart tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak,

(3) Arag Denetim ve Kontrol Sefliginin gérev, yetki ve sorumluluklan suniardir:

a) Subede teknik konulann koordinesini saglamak, UKOME Yaz isleri Sefligine teknik
konularda fikir vermek, UKOME Kurullarinda, UKOME'nin fazliyetlerine, karar almasina ve
uygulamalarina yol gosterecek teknik nitelikli istisare kararlarnn alinmasinda gérev almak,

b} Teknik konulann ag¢ikiama ve yazismatarnn: saglamak,

¢) UKOME’nin denetim, kontrol, ara¢ alimi ve arag kontrollerini saglamak ve raporlandirmak,
¢) UKOME'ye katilan kurum ve kuruiuslann teknik temsilcilerinden ilce Teknik Komisyonlarin
olugmas halinde goérev almak ve danigmanlik yapmak,

d) Daire Baskan ve Ulagsim Koordinasyon Merkezi Sube MUdirQ tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak,

Ulasim Planlama Sube MidarlGga

MADDE 10-(1) Ulasim Planiama $efliginin gorev, yetki ve sorumiutukiarn sunlardir:

a)Utasim Planlama S$efligini ilgili kanun, tliziik ve ydnetmelik htkimieri dogrultusunda etkin ve
verimli sekilde yénetmek,

b)Blyiiksehir Beledive sinirlan iginde nazim plana uygun arazi kullanim ve ulasim planiama
calismalar dogrultusunda ligili Daire Bagkanliklari ve Sube Muduritkieri ile koordineli olarak
Blylksehir Ulasim Ana Planinin yapilmast icin gereken o©n calismalan, o&lgcimieri
yapmakiyaptirmak, ilgiti yerlere sunmak,

¢) Buyuksehir Ulasim Ana Plan: basta olmak Gzere Mugia ilinin ulasimina yén verecek sistem,
etld, uygulama planian ve projeleri hazirlamak\hazirlatmak,

¢) Daire Baskaninin belirleyecedi ilgili Sube MudUrltkieri ile koordineli olarak UKOME Kuruluna
sunulmak Uzere taksi, dolmus ve servis araglarnin durak ve arag park yerieri ile sayisini, topiu
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tagima araglarinin zaman ve glizergahlarini, toplu tasima araglannin durak yerlerini, kara,
deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her tarlli servis ve toplu tagima araclar: ile taksi
saytlarini ve bilet Ucret ve tarifelerini, yol kenari otopark énerileri ve yol kenarn park
yasaklamalarini ihtiyaglar dogrultusunda ve ilgili Sube MdOdurlakieri ile koordine kurmak
suretiyle planiamak,

d)Sehir merkezlerinde cevre ve yagsam kalitesini arirmak maksadiyla (Trafik sikisikh@i, hava
kirliligi, gtirGlta, otopark alanlar) sorunlarin ¢6z0mi: igin dzel arag trafigini azaltici dnlemlere
yOnelik projeler hazirfamak/hazirlatmak,

e)Mugla ilinin ulagim veri tabanini hazirlamak ve verilerin gincel tutuimasini saglamak,
fYTum plan ve projelerin hazirlanmas ve uygulanmas: asamasinda iigili kamu kurum ve
kuruluglan ile igbirligi yapmak,

)l sinirlan igerisindeki tum yollarda Gegis Yolu izin Belgesi dizenlemek,

h)Daire Baskan: ve Ulagim Planlama Sube Mudr( tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

(2) Etut-Proje Sefligi nin gorev, yetki ve sorumlulukiar suniardir:

a)Daire Baskanh@ ve bagh birimlerin ihtiya¢ duyacagd: haritacilik faaliyetlerini diizenlemek, bu
faaliyetler ile ilgili calismalar yapmak,

b)Daire Bagkanhgl ve bagh birimlerinin her turld yapim, bakim, onarim ve tadilat islemierini
projelendirmek, muayene ve denetlemesi yapmak,

c) Daire Bagkani ve Ulagim Planlama Sube MUdUr( tarafindan veriten diger gérevleri yapmak,

Trafik Sube Mudurltigii

MADDE 11-(1) Yatay Trafik Isaretleme Sefliginin gorev, yetki ve sorumiuluklari sunlardir:
a)Mugla ili genelinde Blylkgehir Belediyesi Sorumluluk Alami icerisindeki trafik ve yol
guvenliginin saglanmas:, trafigin dlizentenmesi, yolu kullanan sUriicii ve yayalara rehberlik
etmesi, yol hakkinda bilgiler vermesi, gerekli yasaklama ve kisitlamatarin belirtiimesi amaci ile
yol Uzerine yapilan yatay trafik isaretleme faaliyetlerini yUriitmek,

b)Serit banket gizgileri, yaya guventiginin saglanmasi igin hemzemin yaya gegitler, zebra ve
sinyaliz kavsakiarda pelikan yaya cizgilerinin yapiimasini saglamak,

c)Oklar, yazi ve sembollerin olusturuimasin: saglamak,

¢)Kavsak ici, yol aynm ve katilim kollarindaki ofset taramalarin yapiimasi, yavaglama &n uyari
cizgileri vb. igaretlemelerin yapiimasi, ift kompenanth, termoplastik ve soguk yo! cizgi boyalan
ile yapilan yatay isaretlemelerin yapilmasini saglamak,

d) Daire Bagkani ve Trafik Sube MUudtir(i tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

(2)Disey Trafik Isaretieme Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklary sunlardir:

a)Surdcu, yolcu ve yayalann kullanmakta olduklar: yol adi Gzerinde uymak zorunda olduklari
kuratiarin belirtiimesi, yénlendirme ve bilgilendirme amaci ile uyguianan yol Gzerlerine yapuian
dusey trafik isaretleme faaliyetlerini yuratmek,

b)Serit ayinci yol butonu ve yol kenar dikmesi vb. yol glivenlik sistemlerinin yapimasini
saflamak,

c)Kaplama Ustl trafik levhalar, kavsak igi y6n bilgi levhalan, standart trafik levhalar, ledii
standart trafik levhalar:, yo! buton uyguiamalarn ife ilgili trafik isaretlemelerini yapmak,

¢) Daire Bagkani ve Trafik Sube MudUri tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

(3)Sinyalizasyon Sistemleri Sefliginin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a)Trafik yol glvenli§inin sadlanmasi maksadiyla, sinyalizasyon sebekesinin trafik akisin:
sdrekli kilacak sekilde caligmasini temin etmek,

b)Sinyalizasyon sistemlerinde olusacak arnzalara en kisa zamanda mudahale etmek,
c)Mevcut ve yeni olugturulacak trafik sinyalizasyon sistemlerinin altyapisinin bakim, onarim ve
montajin yapmak,

¢)Mevcut sinyalize sistemler, ledli ve gunes panelli trafik levhalarinim bakim ve onarmini
yapmak,

d)Dinamik kavsaklarda itgili gerekii caligmalar: yapmak,

e)Yapilmas planianan sinyalize kavsak ie Trafik Denetleme Sistemleri (TEDES) kapsaminda
Ulasim Planlama Sube MidUriGgu ile gerekli koordinasyonu sagdlamak,

fiSorumluluk sahasindaki yollarda trafik yonetimi, igletimi ve denetimi amaciyla yapilacak Akilh
Ulagim Sistemleri ile ilgili gerekli caligsmalar: yuratmek,
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g) Daire Bagkani ve Trafik Sube MUdara tarafindan verilen diger goérevleri yapmak,

(4)Atolye ve imalat Sefliginin gdrev, yetki ve sorumiuluklan sunlardir;

ayfrafik ve yol glvenlidi maksadiyla sinyalizasyon sistemlerine iliskin altyap: sebeke
calismalar ile dusey trafik isaretierinin imalat faaliyetierini yuritmek,

b)Sinyalizasyon sistemlerine ait alt yap: sebeke caligmalari icin Mali Isler Seflidi ile koordineli
olarak malzeme temini saglamak, kullanilabilir hale getirilmesi islemlerini ylriitmek,
c)Sorumluluk sahasindaki yollarda, trafik glvenliginin saglanmasi maksadiyla dlsey trafik
isaretlemelerinin imalatini T.C. Karayoltan Genel Mudariaga isaretleme Standartlarina uygun
olarak yapmak ve yaptirmak,

¢)Satin alinacak malzeme ve materyallere ait teknik sartnamelerin hazirlanmasini saglamak,
d)Kullanilacak yatay ve dlisey trafik isaretleri ile diger malzemelerin devaml hazir halde olmast
maksadiyla ihtiyaclan beliremek ve ihtivaglann karsilanmasi maksadiyla gerekli
koordinasyonu ylriatmek,

e)Trafik Sube Muduriigline ait depo ve ambarlann gorev kapsaminda devamii hazir halde
tutulmasin saglamak,

f) Daire Bagkani ve Trafik Sube MUdUri tarafindan verilen diger gérevieri yapmak,

Terminaller ve Otoparklar Sube Mudarliga

MADDE 12-(1) Terminaller Sefliginin gorev, yetki ve sorumluluklar sunlardir.

a) Terminaller Sefligini ilgili kanun, tdzlk, yénetmelik ve tebli§ hikimleri dogrultusunda etkin
ve verimii sekilde yonetmek,

b} Belediyenin butin birimleri ile isbirigi saglamak, ihtivaglan zamaninda ve yerinde temin
etmek,

¢} Mugla Blytksehir Belediyesi simirlan igerisindeki sehirigi ve sehirlerarasi terminalieri

mevzuata uygun olarak igletmek veya islettirmek, intiyaglara goére yeni terminalier kurmak,
¢)Terminailere giris, ¢ikis yapan yolcu ve tagit sayilanyla ilgili istatistikleri tutmak ve Gger aylik
dénemler halinde, Nisan, Temmuz, Ekim ve Ocak aylarinda Ulastirma Bakanhgina bildirmek,
d) Ulagtirma Bakanhgi tarafindan her yil yayinlanan Karayclu Yolcu Tagimaciiginda Kullaniian
Terminaltere lligkin Tavan Ucret Tarifeleri Hakkinda Tebli§ uyarinca terminallerdeki girig - cikis
ve transit gegig fiyatlann tespit etmek, ilgili makamlann onayina sunmak ve tahsilata iiiskin
muhasebe yetkilisi mutemetlidi gorevlerini yaritmek,

e) Sehirleraras) ve Sehir ici terminalierdeki banko, stand, yazihane, otopark, bife, lokanta,
emanetc¢i, market, tuvalet vb. eklentileri ihale sartlar ve vyasal mevzuat dogrultusunda
denetiemek ve kontrol etmek,

fyOtogara gelerek seyahat etmek isteyen vyolculann sadlikls ve gavenli bir yolculuk
yapabilmeleri icin, otoblus firmalar ve muistecirlerin yasalar ve ybnetmelikier dogruitusunda
¢alismalarini saglamak, isletmeci firma, otobls firmalan ve mustecirierden gelen soruniarin
¢ézUmlenmesinde aracilik yaparak, ¢ozimienmesini saglamak,

g) Yolculardan gelen sikayetleri degerlendirmek, firma ve mustecir sorunlarinin gideriimesinde
tzerine dugen gorevleri Blylksehir Belediyesi vizyon ve misyonuna yakigir bir sekilde layikiyla
yapmak,

g)Terminaliere girmeyen araclar, verilen zaman tarifesine uymayan ya da tarifesiz veya yetki
belgesiz araglarin giriglerine izi vermemek, konuya iliskin ¢alismalar yaparak yasal islem
yapmak (Uzere zabita birimlerine bildirmek, firma ve otoblis sahipleri ile zaman zaman
toplantiiar dlzenleyerek, dizen sagdlayici dnlemlerin alinmasini sagiamak,

h)Terminallerdeki tagimacilarin ve firmalann yetki belgelerine gbére yolcu tasimacii§i yapip
yapmadigini kontrol etmek,

1} Karayolu Tagima Kanunu ve UKOME Kurulu kararlarinin uygutanmasi hususunda isletmeci
firmatar ve iigili birimier ile koordineli calismalar yaparak haksiz kazang elde edilmesinin éniine
gecmek,

i)Daire Bagkanh@inca belirlenecek konularda uyarn, bilgi ve duyuru levhalanni uygun yerlerde
bulundurmak, asmak ve yeriestirmex,
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j} Daire Bagkan ile Terminaller ve Otoparklar Sube Midur( tarafindan verilen diger gorevieri
yapmak,

(2)Otoparkiar Sefliginin gorev, yetki ve sorumiutuklan sunlardir.

a) Otoparklar Sefligint ilgili kanun, tliz0k, yonetmelik ve tebli§ hikimleri dogrultusunda etkin
ve verimli sekilde ydnetmek,

b)Acik, kapall ve yol Usth otoparklara iligkin olarak diger sube maduritkleri ile koordineli sekilde
belilenen otopark alanlarint isletmek, islettirmek, 6zel otoparklara iliskin ruhsatlandirma
dncesinde yapiimasi gereken iglemleri ylritmek,

c) Daire Bagkan ife Terminaller ve Otoparkiar Sube Midur(l tarafindan verilen diger gérevieri
vapmak,

Toplu Kara Tagimacihg: Sube MidiriGga

MADDE 13-(1) Kamu Toplu Tagima Araclan Sefliginin gérev yetki ve sorumlulukiar: sunlardir.
a) Belediye otobusleriyle verilen toplu tagima hizmetlerinin kalitesini artirmak, ulasimin temel
6gesi olan toplu tagsimanin hiz {yolculuk slresi), cevre, konfor, glvenitirlik, glivenlik ve {cret
unsurlanndan olugan hizmet kalitesini kamu yararina ydnelik olarak yukseltmek i¢in gerekli
verimlilik ¢alismalann ylriatmek ile ifgili kanun, tizik ve yonetmelik hOkUmieri dogrultusunda
etkin ve verimli sekilde ydonetmek,

b) Gorev alan: ile ilgili konularda personeli bilgilendirmek ve mevzuattaki dedisiklikleri tebli§
etmek,

c) Belediye sinirlan igcinde kamusal toplu tagima ile ilgili tim iglemleri yapmak ve ulagimin
dizenli, konforiu ve gluvenli bir sekilde vapiimasini sadlamak,

¢) Belediye sinirlarinda Kamusal Toplu Tagima sorunlan ite kurum, kurulus ve kisilerden gelen
oneri, talep ve sikayetleri inceleyerek uygun goérilen dizenlemelerin yapilmasini saglanmak,
d)Belediye otobusleri ile ilgili hat, glzergdh ve sefer saati ile ilgili basvurularda Ulasim
Planlama Sube MOdurliga ile koordineli olarak gerekli islemleri yapmak, Ulastirma
Koordinasyon Merkezi Kuruluna (UKOME) sunulmasi gereken falepleri inceleyerek, UKOME
giindemine sunulmasint saglamak igin gerekli islemleri yapmak,

e)Belediye otobusleri ile ilgili hat, glizergdh ve sefer saati ile iigili basvurularda Ulagim
Planlama Sube MOdOriGdl ile koordineli olarak gerekli islemleri yapmak, Ulastirma
Koordinasyon Merkezi Kuruluna (UKOME) sunulmasi gereken talepleri inceleyerek, UKOME
gindemine sunulmasini sagtamak icin gerekli islemleri yapmalk,

fy Personeller arasinda disiplin ve is birligini kurarak, caligsmalarin denetlenmesi, izin, istirahat,
disiplin, 6dll, ceza ve idari faaliyetierin takip ediimesini saglamak,

g) Kamusal Toplu Tagima sistemlerindeki diger alternatif tasimacilik sistemleri (fastik tekerlekli
gibi) hakkinda fizibilite, aragtirma/ gelistirme calismalarinin takip ve kontrolinii sagtamak,

@) Hat ve glizergahlarda gerekii sayim, 6lglim ve analizlerini Ulagtm Planlama Sube Mudarltga
koordinesinde yaptirir, elde edilen bulgular dogruitusunda sehrin yol ve yerlesim durumuna
gére Ulasim Ana Plani dogrultusunda dizenlemeler yaparak Sube MudlriniOn gérislerine
sunmak,

h) Fiyat tarifeleri iie iflgili galismalar yaparak guncel fiyat tarifeleri iie ilgili calismalarn ilgili
birimlerin onayina sunmak,

1) 4736 sayil kanunda belirtilen ve “lcretsiz ve indirimli seyahat karti” uygulamalarini takip ve
kontroliind sagiamak,

i) Toplu tasima araglarinin kamera kayitlarinin arsivlienmesini saglamak, persconel bilgilerini
kayit altinda bulundurmak,

J) Belediyeye ait toplu tasima araglarinin hiz, gizergah, rolantide ¢alisma vb. durum bilgilerini
arac takip ve kontrol sistemi Gzerinden elektronik takibinin yap:imasinit saglamak,

k) Arag takip ve kontrol gorevlilerince Belediye toplu tastma araclarinin hat ve glizergahlarda
(hiz, durak harici yolcu ahmi, temizlik, soférun kiik kiyafeti vb.) kontrol ve denetimlerinin
yapimasini saglamak,

I) Arag takip ve kontrol gdrevlilerinin yaptigi kontrolier neticesinde tespit ediien aksakliklarin
giderilmesini, arag i¢i guvenlik kamera kayitlannin alinmasini, kamera kayitiarnnin
raporfandinimasini ve sug¢ teskil eden tespitler ile ilgili adli ve idari islemleri yGratGlmesini
saglamak,
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m) Birimde yGritllen isierle ilgili bilgi ve belgeler Sube Mudirinden izinsiz olarak kurum digina
verilmemesini saglamak,

n) Birimde her persconel yUarittigl isin gizliligini ve dokGmaniarinin korunup saklanmasini
sagiamak,

o) Daire Bagkani ve Topiu Kara Tasima Sube MOdurtnin verdidi diger gérevleri yapmak.

(2) Oze! Toplu Tagima Araglan Sefliginin gérev yetki ve sorumiuiuklan sunlardir.

a) Ozel Toplu Tagima Araclan, Denetimli Ozel Halk Araclari, Kooperatif, Birlik ve Kéy statiii
araclar ile verilen toplu tagima hizmetlerinin kalitesini yikseltmek, foplu tagimanin hiz (yolculuk
slresi), ¢evre, konfor, glvenilirlik, givenlik ve Ucret unsurlarindan olugsan hizmet kalitesini
kamu yararina yonelik olarak ydkseltmek icin gerekli verimlilik ¢alismalarini yaritmek,

by Ozel Topiu Tasima Araclart Sefligini kanun, tizik ve yénetmelik hikimleri dogrultusunda
etkin ve verimii gekilde yénetmek,

c) Ozel Topiu Tasima Araglari, Denetimii Ozel Halk Araclari, Kooperatif, Birlik ve Koy statQli
araglarla sunuian toplu tagima hizmetleri ile ilgili tim iglemleri yapmak ve ulagimin dizenli,
konforlu ve gliivenli bir sekilde yapiimasini saglamak,

¢) ligili kurum/kurulus ve vatandaglardan gelen talepleri degerlendirmek,

d) Ozel Toplu Tasima Araglarn, Denetimli Ozel Halk Araclari, Kooperatif, Birlik ve Kéy statili
araclarla ilgili hat, glizergadh ve sefer saati ile ilgili basvurularda Ulasim Planlama Sube
MOdurlada ile koordineli olarak gerekli islemier yapmak, Ulasim Koordinasyon Merkezi
(UKOME) Kuruiuna sunuimasi gereken talepleri inceleyerek, UKOME glindemine sunuimas:ni
saglamak icin gerekli isiemleri yapmak,

e) Mugla Blyiksehir Belediyesi denetim ve kontroliinde olan Ozel Toplu Tasima Araglarinin
elektronik ve fiziki ortamda takip ve denetimini yapmalk,

f) Mudla genelinde toplu tasima araglaninin glzergah lzerinde calisma bans: igerisinde
hizmetlerin vatandasa ulagsmasini saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak,

g) Denetim personeli tarafindan yapilan kontroller sonucu tutanak dizenleyerek Daire
Bagkaninin onayi ile Zabita Dairesi Bagskanlgina gdbndermek,

§) Ozel Toplu tasimada gorevli sGriicii personele hizmet egitiminin verilmesini saglamak,

h) Ozel Toplu tasima hizmetleri ile ilgili gelen sikayet ve talepleri dederlendirerek gerekli idari
ve cezai islemleri uygulatmak,

1) Ozel Toplu Tasima Araglarinda 4736 sayill kanunda belirtilen ve “Ucretsiz ve indirimii
Seyahat Karti” uygulamalann takip ve kontroldini saglamak,

i) Birimde her personel yOrittoga isin gizliigini ve dokUmaniannin korunup saklanmasini
saglamak,

i) Hat ve qglzergahlarda gerekii sayim, oiciim ve analizleri yaptinr, eide edilen bulgular
dodrultusunda sehrin yol ve yerlesim durumuna gére Ulasim Ana Plani dogrultusunda
duzenlemeler yaparak Sube MudGrinun gérislerine sunmalk,

k) Kamera kaystiarini argivienmesini saglamak, Ozel Topiu Tagsima Araglarinin (OTTA) arag ve
personel biigilerini kayit aliinda bulundurmak,

I) Mevzuatlar cergevesinde ilgili Bakaniikga yapiian destek édemesine ait listeleri ay sonunda
alarak ilgili birimlere géndermek,

m) Fiyat tarifeleri ile ilgili calismalar yaparak guncel fiyat tarifelerini ile iigili dnerileri ilgili
birimlere géndermek,

ny Gérev alani ile ilgili konularda personeli bilgilendirmek ve mevzuattaki dedisiklikieri takip
etmek,

o) Personelin etkin ve verimli calismasi i¢in gerekli tedbirleri aimak, gérev dagilimini yapmak,
6) Personeller arasinda disiplin ve ig birligini kurarak, gcalismalarin denetlenmesi, izin, istirahat,
disiplin, 6dul, ceza ve idari faaliyetlerin takip edilmesini saglamak,

p) Mugla ili genelinde “Ucretsiz Seyahat Kapsaminda Yapilacak Gelir Destegi Odemesine
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” geredince 65 yas {1stl vatandaglarimiza uiasim
hizmeti sunacak olan $zel gahis ya da sirketlere zit sehir igi toplu tagima isletmecilerine
yapilacak olan gelir destedi demesi hususunda gerekli islemleri, Mali isler Seflidi ile koordineli
olarak yuritmek,

r) Daire Bagkani ve Toplu Kara Tasima Sube MudOriinin verdigi diger gérevieri yapmak.

(3) Bakim Onarnm $efliginin gorev yetki ve sorumluluklan sunlardir.
a) Toplu tasima yoénelik konfor, ghvenilirik ve maliyet unsurian dogruiltusunda olusan hizmet
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kalitesini ylkseltmek igin gerekli verimlilik ¢alismalarini yuritmek,

b) Hgili Mevzuat hakimleri dogrultusunda topla tagima araclarini her zaman bakimh, kullanima
hazir haide bulundurmak,

¢) Belediyeye ait toplu tagima aragtannin bakim, onarim ve periyodik bakimlarini yapmak ve
vapilimasini sadlamak, (Oto elektrik, motor, déseme, kaynak, lastik, yad-fiitre degdisimi)
¢)Gerekli yedek parga ve servis hizmeti saglanmasi ile ilgili islemleri Mali Iisler Sefligi ile
koordineli ofarak yaritmek,

d) Yapilan bakimlarin kayitlannin tutuimasini saglamak, tutulan kayitlar ile ilgili olarak istatiksel
rapor hazirfanmasini saglamak,

e)Toplu tasima araglarinin yetkili servisleri ile ilgili gerekli irtibati saglamak,

fiSube Mudarligl blinyesindeki toplu tagima araglarinin zoruniu Trafik Sigorta Poligelerinin
takibini yapmak ve slresi bitecek olanlarin ve ilgili birimler araciligi ile sigortalarninin
yenilenmesini, fenni muayene ve trafik ruhsat dedisimi gibi islemierin takibini yapiimasini
sadlamak veya yapmak,

g) Ruhsat degisimlerinin yapilmasini sagiamak ve bununla ilgili Emniyet MOdaraga ve
muayene istasyonunda gerekli is ve islemlerin takibini yapmak,

g)Yeni alinan / alinacak olan aragiarn tescil islemierini yapmak,

h)Muayene sirasinda ¢ikan problemlerin verilen sire icerisinde giderilip tekrar muayene
yapiimasini saglanmasi ile ilgili iglemleri yGriitmek,

1) Topiu tagima araglan ariza tespit ile kontrollerinin yapilmasi, yapiian bu tespitier sonucu
ihtiyag duyulan yedek parga ve sarf malzemelerin Mali isler Seflidi ile koordineli olarak
tedarikini sadlamak,

) Toplu tagima araglarinda olugsan hasar ve arizalarnn tespitini yapmak, meydana gelen
arizalarin en kisa zamanda ve en uygun maliyetie ¢dzlimesi yontinde gerekli ¢caligmalari
yaparak toplu tagima araglarini en seri sekilde hizmet vermeye hazir hale getirmek, bu konuda
Mali Isler Sefligi ile koordine kururak géris almak,

i) Toplu tagima araglannin tim elektrik tesisatiarinda olugabilecek arizalarin tespitini yapmak
ve bu anzatarinin en kisa surede giderilmesini saglamak.

k)}Gorev alanina giren konularla iigili teknik sarthnameler hazirlamak,

i) Topiu tagima araciarinin anizalari hakkinda gerekli raporiar dizenlemek, sofor kusurlanindan
meydana gelen kazalara iliskin is ve islemleri yOritmek,

m) Sube MOdUrUgh tarafindan kiralanacak araglarin niteliginin belirlenmesi ve kiralanan
araclann calismaya basglatiimasi amaci ile kurulan komisyona teknik Giye vermek,

n)Sube MOdiriigha blnyesinde bulunan ve ekonomik 6mrin( doldurmus toplu tasima
araclarinin hurdaya ayriima / satig istemlerini yapmak veya yapiimasini saglamak,

o)Kaza yapan araclann hasar tespitini yapmak i¢in kurulacak komisyona teknik Uye vermek,
8) Kendilerine bagh personelin arasinda disiplin ve is birligini kurarak, calismalan
denetlenmesi, izin, istirahat ve idari faaliyetlerin takip edilmesini saglamak,

p)Belediyemize ait toplu tasima araciarinda bulunan lastik ve bijonlarinin gtinlik kontrollerinin
vapilmasini, yazhk ve kiglik lastik degisimlerini, araglardan c¢ikan mevsimlik lastiklerin
depolanmasini, yil igerisinde kullaniimas: muhtemel olan lastiklerin ve lastik sayilarinin tespitini
yvaparak ilgili birimlere, alimi i¢in gerekli evraklann hazirlanmasin saglamak.

nis Guventigi kapsamindaki is ve isiemieri yaritmek,

s)Mevzuatina gore araclarda bulunmasi gereken arag Ustl( yayinlar ve avadanliklarin tam ve
eksiksiz olarak buiundurulmasin saglamak,

s)Araclarda bulunan siren, lamba, koma, aki vs. gibi Oncelikli 6nem tasiyan konularin
periyodik takibinin yapilmasin saglamak,

t)Tum is ve islemlerde kullanilacak olan sarf maizemelerini belirleyerek teminini sadlamak,
u)Toplu tagima araglarinin déseme islemlerinin yapilmasini sagiamak,

a)Yilhk dizeyde topiu tasima araclari igin gerekli olan akaryakit ve madeni yag ihtiyac ile ilgili
gerekli kayitlar: fverileri dizenlemek ve ihale surecinin olusturulmasini saglamak.

v)$Sehir digi goreve gidecek araglarin Kolay Gegis Sistemi (KGS), Otomatik Gegis Sistemi
(OGS) is ve islemlerinin devamhii§ini sadlamak,

y) Daire Bagkan: ve Toplu Kara Tasima Sube Madarinin verdigi diger gorevleri yapmak.

(4) Garaj Amirligi ve Otobus isletme Sefliginin gérev, yetki ve sorumlulukian suniardir.

a) Toplam kalite prensipleri dahilinde, hiz (yolculuk suUresi), konfor, glvenilirik ve maliyet
unsurlan dogruitusunda olusan hizmet kalitesini yikseltmek igin gerekli verimlilik caligmalarini
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yurdimek,

b) Toplu tagima araglannin en iyi ve verimli bir sekilde sevk ve idaresinin yapimasini
saglamak,

c) Personelin hafta tatili ve ¢alisma saatlerini ara¢ sevkiyat programi ve arag ariza durumuna
uygun sekilde devamlilik esasint bozmamak kosulu ile sadlamak,

¢)Araglann Fenni muayenelerinin takibini yapmak ve yapilmasi gereken tarihler igcerisinde
araclann muayenesini ilgili birimlerce yapilmasini saglamak,

d)Muayene sirasinda ¢ikabilecek aksaklklan tespit edip 6nceden gerekli 6nlemlerin alinmasin
saglamak(Ek-1 Belgesi, zorunlu trafik sigortas|, arac eksiklikleri vs.)

e)Araclann zorunlu egzoz muayene takibini yapmak ve stresi bitecek olanlann ilgifi birimler
aracih§ ile yenilenmesini saglamak,

HADnan yakittann kayitlannin tutulmasint sadlamak, tutulan kayitlar 1siginda ginlik, aylik,
yiliik, arac bazinda, istatistiksel raporlarin diizenienmesini saflamak,
g)Belediyemiz hizmetleri icin gerekli olan ara¢ ve gofér sevkiyatiarini 7 giin 24 saat esasli
devamliigini ve bununia iigili kayitlarin tutulmasini saglamak,

g)Sehir digi géreve cikan arag ve softrierin dig gdrev sirasindaki akaryakit ve karayollar gegis
Geretierinde kultaniimak (zere harcirahlaninmn verilmesini saglamak.

h) Araglarin gbrev esnasinda yapacaklarn kazalarla ilgili gerekli rapor ve tutanaklarin
tutulmasini saglamak,

1} Aracglarnin gbrev esnasinda olugabilecek arizalarnna en kisa zamanda yerinde midahale
ediimesini saglamak, is devamiiligi esas oldugundan araca/sofore alternatif ¢ézimier bulmak,
i)ifgili birimlerden gelen tatepier dogrultusunda arag ve sofér hizmetleri veriimesini koordinesini
saglamak,

j} Personelin hafta tatili ve galisma saatlerinin arag sevkiyat programi ve arag ariza durumuna
uygun sekiide devamliik esasini bozmamak kosulu ile saglamak,

K)Kamusal toplu tagima hizmetlerinin aksamadan yUratiimesi igin gerekli gunitk ve ayhk
caligma programiarin hazirlamak ve uygulamay takip etmek, aksaklik durumlarinda gerekli
dizeltmelerin yapilmasin saglamak,

I) 4736 sayih Kanun kapsaminda indirimli ve ya (cretsiz seyahat hakki olan vatandaslarin
kigisellegtiriimis elektronik seyahat kartlarnimi ikinci kisilerin usulstiz kullanimini tespitinde
kigisellegtiriimis elektronik seyahat kartinin iptali ile ilgili gerekli islemlerin yapiimasin
sagiamak,

m)Toplu tagima hizmetleri esnasinda arag icerisinde unutulan egyatarin tutanak ile tespitinin
yapiiarak sahiplerine tespit ediimesini saglamak,

n) Daire Baskani ve Toplu Kara Tagima Sube MUdirinin verdigi diger gbérevleri yapmak.

Malti igler Sefiigi

MADDE 14-(1) Dogrudan Daire Bagkanina bagl olarak faaliyet ytrliten Mali isler Sefliginin
gbrev, yetki ve sorumluluklan suniardir:

a)YurariOkte bulunan mevzuat cercevesinde Daire Baskanhginin Stratejik Plan, Performans
Programi ve Faaliyet Raporu ¢caligmalarini yapmak,

b)YGruriGkte bulunan mevzuat ¢gergcevesinde Stratejik Plan ve Performans programina uygun
olarak Daire Bagkanhiginin Yatinm Programi ve Bitge hazirik calismalarini yapmak/yapimini
koordine etmek,

c)Talep dogrultusunda isin yaptiniimasi, matl ve hizmetin alinmasini saglamak, teslim almaya
iligskin islemleri yapmak, belgelendiriimesi ve t6deme i¢in harcama talimati ile gerekli dider
beigeleri hazirlamak,

¢) Daire Bagkanhdinin muhasebe islemierini yGrirlikteki yonetmelik, butge ve ybdnergeler
uyannca diGzenlemek,

d) Harcamaiann édenek tdrine uygun olarak yapimasini sadlamak, diizenli aralikiarla mali
raporiar hazirlayarak kullanilan bltgenin analizini yapmak, bu cahsmalar dogrultusunda bir
sonraki yilin bltge caligmaian igin daha gergekgi veriler hazirlanmasini sadlamak ve Daire
Bagkanina sunmak,

e)Daire Bagkanligina bagh tim Sube MudarlOklerinin her mali yila ait hizmetlerinin karsihd)
bdenek ihtivaglarina gore yapiimasi gereken bilice ve revize bitge calismalannin takibini
yapmak ve Daire Bagkanina raporlamak,

fiBltce harcamalarinda, harcama kalemleri icerisinde ihtivaca gore talep edilen aktarma
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istemlerini Daire Bagkanliginin cnayini alarak takip etmek ve sonuclandiriimasini saglamak.
gyOnaylanan bltceye gdre alinan 6deneklerin, aylik ve yilik harcama kayitlarin tutmak,
izlemek ve raporlamak,

g) Daire Bagkanhdi bunyesinde bulunan tasimir mal ambarinin Tasinir Mal Yénetmelidi
hikamleri dogrultusunda diizenienmesini saglamak,

k)Daire Bagkanliginin her tirlh demirbasg, tasinir, kirtasiye ve benzeri ihtivaglarini tespit ederek
bunlarin temini icin gerekli igslemleri yapmak, demirbasg kayitlarim tutmak,

[y Gerekmesi halinde Daire Bagkanhdinin tamir, tadilat gibi is ve islemlerini yerine getirmek,
teminini saglamak,

m)Daire Baskaninca kanun, tlzdk, yénetmelik ve ilgili mevzuatta uygun olarak verilecek
gbrevleri zamaninda ve eksiksiz clarak yerine getirmek,

n) Daire Bagkanliginda calisan hizmet alimi personelin puantaj, izin, saghk raporu, disiplin gibi
OzIGk isiemlerini takip etmek,

o)Daire Bagkani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Personel ve Ozliik isieri Sefligi

MADDE 15-(1) Daire Baskanina dodrudan bagdh olarak faaliyet yiriten Personel ve Ozlik
isleri Sefliginin gérev, yetki ve sorumiuluklari suniardir:

a)Daire Baskanligina gelen Bilgi Edinme Basvurulanni, subelerden gelen cevaplar
dogruliusunda iletmek.

b) Daire Bagkanliginda calisan memur, sézlesmeli personel ve kadrolu is¢i personelin puanta;j,
izin, saghk raporu, disiplin gibi gibi 6zllUk islemierini takip etmek.

¢)Daire Baskanlidina gelen ve giden resmi evraklann, dilekgelerin kaydini tutmak ve daditimini
yapmak, personele gelen mektup ve kolilerin sahiplerine ulagmasini saglamak.

¢)Daire Baskanhg blUnyesinde yUritGien tOm islerie ilgili arsiv kayitlanm dizenlemek ve
saklamak.

d)Dairenin her tirid haberlesme, iletisim, yayim faaliyetierini yapmak.

e)Daire Bagkaninca kanun, tizuk, yénetmelik ve ilgili mevzuatta uygun olarak verilecek
gdrevieri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek.

fiDaire Baskan: tarafindan verilecek diger gbrevleri yapmak,

gdrevierini yarotorier.

DORDUNCU BOLUM
Yonergeler
Yénerge
MADDE 16- (1) Bu Yonetmelik hOkGmlerinin uygulanmasina ve dairenin yirittida gérevierin
daha etkin uygulanmasini sadlamak Uzere Yodnergeler veya usul ve esaslar ¢ikarmaya Ust
Yonetim yetkilidir.

(2) Daire Bagkani, Sube Maddrleri ile dogrudan Daire Bagskanina bagh $eflerin gerek duymasi
haiinde resmi kurum elektronik postalar, ¢alismamasi halinde 6zel elektronik posta aracilig:
ile gorev ve talimat verebilirier.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son HukUmiter

izleme

MADDE 17- (1)Uiagim Dairesi Baskanhginin ilgili Sube Mdidurleri ile dodrudan Daire
Baskanina bagl Birim $efieri ve daire bagkaninin belirieyecegi diger personel her sabah Daire
Baskaninin yazili veya s6zIi talep etmesi durumunda bir dnceki gln yapilan ve mevceut ginde
icra edilecek faalivetler ile ilgili kisa brifing verir. Ayrnica, birimlerinin operasyonel pianda yer
alan cahsmalannin degerlendiriimesi ve gerekli Snlemlerin alinmasi amaciyla, her ayin birinci
ve Uglncll pazartesi gunleri Sube Muddrlerinin ve Birim Yé&neticilerinin katilimi ile dizenli
toplantiar yapilir. Bu toplantilarda birimierin faaliyetleri ve gergeklestirilen islemler, soruniar,
goras ve dneriler degerlendirilir. Degerlendirme sonuglan toplant: tutanagd: ile kayda alinir ve
ilgili personele elektronik posta yoluyla duyurulur. Toplantl sekreteryaliji Daire Bagkaninin
belirleyecedi personel tarafindan yaratilir.
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Egitim, is glivenligi ve is¢i Saghg

MADDE 18- (1) Personelin, mesleki yeterliliklerinin strekliligini saglamak Gzere;

a) Kendi faaliyet alanlari ile sinieli olmak Gzere; yurtici ve yurtdisinda bulunan resmi ve zel
kuruluglarda inceleme/arastirma  yapmak Uzere personel gorevlendirebilir. Bu tar
goreviendirilimelerde Baskanlik Makamindan gerektiginde Belediye Meclisinden onay alinmasi
gereklidir

b) Daire Baskanlig: personeli; bilgi, beceri ve donanimlannt artirarak daha etkin ve verimli
olmalarini, yeni gelismeleri égrenmelerini, bireysel bilgi, beceri ve yetenekler edinmelerini
saglamak, bilgi tazelemek, teknoloji kullanma kapasitelerini artirmak amaciyla hizmet i¢i egitim
programlarina tabi tutulurlar.

c) Egitim programiarinin sreleri, ulasiimak istenilen amaca uygun olarak; programtn yeri,
egitim gbrevlileri, editime katilanlar, ayrilacak ddenek ve diger programiaria ifigkisi gibi
unsurlann her biri dikkate alinarak Daire Bagkaninca ya da gdreviendirecegi Sube MudGrince
tespit edilir.

¢) Hizmet ici editimler, insan Kaynaklar ve Egitim Dairesi Bagkanhg “Hizmet i¢i E@itim Plan
ve Uygulama Esaslar’” da dikkate alinarak dizenlenir.

(2) Personelin, yUr{riGkteki mevzuat hitk{imleri geregince isyeri glvenligi ve saghgini korumak
icin gerekli tedbirler ilgili sube midarikieri tarafindan, insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi
Baskanligi ile koordineli olarak, daire bagkaninin denetim ve kontrollinde sadlanir. Bagkanhk
makaminca s6z konusu goérevin tim belediye personelini kapsayacak sekilde bagka bir Daire
Baskanhdina verilmesi durumunda gerekli destek ve koordine saglanir.

Yonetmelikte Yer Almayan Konuiar
MADDE 19- (1) Bu Yodnetmelikte dizenlenmeyen konular ile ilgili is ve iglemier; yaririlkteki
mevzuat ¢cergevesinde Baskanlik Makaminin direktif ve talimatlan dogrultusunda yariitGlur.

Teredditlerin Giderilmesi
MADDE 20- (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda ortaya ¢ikabitecek teredditleri gidermeye
Daire Basgkani yetkilidir.

Uygulanmayacak Hiikiimler

MADDE 21-(1) Buylksehir Belediye Meclisinin 10.06.2014 giin ve 81 sayili karari ile ylrirlige
giren Ulagim Dairesi Bagkanhg@i Gorev, Yetki, Calhsma Usul ve Esaslart Yonetmeligi
yurdritkten kaldinimighir.

ALTINCI BOLUM
Yurdrlik ve Ylritme

Yurirluk

MADDE 22-(1) Bu Yénetmelik hikGmleri BlyUksehir Belediye Meclisince kabul edilip,
onaylandiktan sonra 3011 Sayil Kanunun 2. Maddesi geregince Belediye kurumsal internet
adresinde yayinlandig) tarihte yGriri(ige girer.

Yiriitme
MADDE 23-(1) Bu Ydnetmelik hikGmlerini Mugla Buylksehir Belediye Baskan: yGratar.

EKLER : {1) Fonksiyonel Teskilat Yapisi
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EK-1
ULASIM DAIRESI BASKANI
Ulagim Ulagim Terminaller ve Toplu Kara
Koordinasyon Planlama Trafik Sube Otoparklar Tasimaciligt Mali isler Personel ve
Merkezi Sube Sube Mdirigi Sube Sube Sefligi Oziiik Sefligi
MUdirltgu Miidiiriigi Middrligi Miadirlaga

Meclisimizce yapilan goriisme sonucunda;
Yukarida metni yazili Mugla Biiyliksehir Belediyesi Ulagim Dairesi Baskanligi Calisma Usul
ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin, Meclise sunuldugu sekilde kabuline OYBIRLiGi iLE
KARAR VERILDI.
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